
 
 
 
 

 

 
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 
 
 
 
 
 
 

SE CONVOCA AL COMITÉ DE SEGUIMIENTO DEL PACTO POR LA TRANSPARENCIA Y A 
LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS ESTABLECIDAS DE CONFORMIDAD CON LA LEY, PARA 

QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL SIGUIENTE PROCESO DE CONTRATACION 
 
 
 
 
 
 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO PARA LA SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 
CUANTÍA N°. SA-006-2025 

 
 
 
 
 
 

OBJETO: 
 
 
 
 

“MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LAS ZONAS COMUNES DE LA GOBERNACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE SUCRE” 
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CAPITULO I 

INFORMACIÓN GENERAL 
 
1.1.  PLAZO DEL CONTRATO: 
 
El plazo de ejecución del contrato será de un (1) mes, contados a partir de la suscripción del acta de 
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 
Para el perfeccionamiento se requiere la aprobación del contrato a través de la plataforma del 
SECOP II, aprobación de las garantías exigidas y el pago del porcentaje correspondiente de las 
estampillas que apliquen con ocasión al presente contrato. 
 
1.2.  PRESUPUESTO OFICIAL. 
 
Esta suma de dinero obedece a los precios del mercado de salarios, materiales, insumos, equipos y 
mano de obra calificada y no calificada analizados por la Secretaría de Energías, la cual determinó 
que el valor estimado para la ejecución del contrato es de: CIENTO DIECINUEVE MILLONES 
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS CON 
VEINTIDOS CENTAVOS MCTE ($119.852.936,22). 
 
El valor incluye todos los costos directos e indirectos relacionados con la ejecución del objeto 
contractual. 
 
1.3. FORMA DE PAGO. 
 
El Departamento pagará al CONTRATISTA el valor de este contrato de la siguiente manera: pagos 
parciales y/o finales de acuerdo avances, certificados por el SUPERVISOR el porcentaje de avance 
correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO. El sistema de pago del contrato es por precios unitarios 
fijos. En consecuencia, el precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la 
celebración, ejecución y liquidación del Contrato. Se entienden incluidos los gastos de 
administración, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos 
salariales y prestacionales, desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentación de la totalidad 
del equipo de trabajo; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y 
toda clase de equipos necesarios, honorarios y asesorías en actividades relacionadas con la 
ejecución del contrato; computadores, licencias de utilización de software; la totalidad de tributos 
originados por la celebración, ejecución y liquidación del contrato; las deducciones a que haya lugar 
y en general, todos los costos en los que deba incurrir el Contratista para la cumplida ejecución del 
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. EL DEPARTAMENTO DE SUCRE no reconocerá ningún 
reajuste realizado por el Contratista en relación con los costos, gastos o actividades adicionales que 
aquel requería para la ejecución del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentación 
de la propuesta. PARAGRAFO TERCERO. Para cada pago el Contratista deberá presentar a EL 
DEPARTAMENTO además de la factura, acta de recibo de obra y los demás requisitos exigidos por 
EL DEPARTAMENTO. Para el pago final deberá allegarse informe final de ejecución acompañado 
de las certificaciones del Supervisor, acreditación del pago de seguridad social y ARL del personal y 
parafiscales 
 
El Departamento de Sucre no se responsabilizará por la demora en el pago al contratista y/o 
contratista, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentación que sirva de 
soporte para el trámite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas 
en el presente contrato.  
 
Descuentos: El Departamento de sucre efectuara los descuentos de ley del orden nacional, 
departamental y municipal en cumplimiento de las normas vigentes, de acuerdo con la información 
tributaria suministrada por el contratista a la entidad y con la actividad del objeto contractual.  



 
 
 
 

 

 
Para los pagos a contratistas se seguirán los procedimientos y formatos establecidos para tal fin, 
establecidos por la Gobernación de Sucre como proceso. El contratista deberá presentar para cada 
período (establecido contractualmente) su solicitud de pago por el valor total del corte 
correspondiente, aportando todos los documentos que soporten dicha solicitud:  
 
-Factura y/o cuenta de cobro 
- Certificación de aportes parafiscales suscrito por Revisor Fiscal o Representante Legal según sea 
el caso, para las personas jurídicas; Planillas de pago de seguridad social para personas naturales.  
- RUT actualizado según últimas disposiciones de la DIAN.  
- Certificación bancaria (para el primer pago), información fiduciaria, o según aplique y corresponda.  
- Informe de avance (según se determine contractualmente). 
-Todos aquellos que se consideren necesarios para soportar el pago. 
 
Nota 1. Para el pago EL CONTRATISTA deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones 
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensación familiar, ICBF 
y SENA, según corresponda, mediante certificación expedida por el Revisor Fiscal o el representante 
legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En 
dicha certificación se debe hacer constar que la información contenida en las declaraciones de 
autoliquidación de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a 
sus Ingresos Base de Cotización es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes 
al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podrá solicitar en el momento que estime 
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensión ARP y 
Parafiscales.  
 
A este proceso le son aplicables los siguientes gravámenes:  
 

CONCEPTO EJECUCIÓN DE OBRAS  
RETENCIÓN EN LA FUENTE 2% DECLARANTE 

2% NO DECLARANTE 
RETENCIÓN DEL IVA ------------------------------ 
FORMULARIO 3.000 
RETEICA 10*1000 
ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 1% 
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1,9% 
ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO 1,4% 
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 3% 
LEY 418 DE 1997 5% 
ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD 1,5% 
ESTAMPILLAS PRO ELECTRIFICACION 0.45% 
PRO DEPORTE Y RECREACIÓN 
DEPARTAMENTAL 

1.75% 

Y todos los demás que la ley y código de rentas indique 
 
1.3.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La presente contratación se encuentra amparada en el 
CDP #315 del 5 de marzo de 2025. 
 
1.4. LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN. 
 
La modalidad de selección del contratista es la Selección Abreviada de Menor Cuantía, teniendo en 
cuenta las características del objeto a contratar y el valor de este.   
 
Las adquisiciones de bienes, servicios y obras que se adelanten por esta modalidad de selección, 



 
 
 
 

 

se regulan por lo establecido en el literal b) del artículo 2, numeral 2, literal b de la Ley 1150 de 2007 
y el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 De 2015. 
 
De igual manera para soportar dicha contratación se tendrá en cuenta lo establecido en la Ley 1150 
de 2007, Ley 80 de 1993, Ley 1882-2018 y de más normas concordantes del código civil, respecto 
de la materia. 
 
1.5. CONDICIONES PARA PARTICIPAR 

 
Podrán participar en el presente proceso, las Personas Naturales, Jurídicas, independientemente o 
conformando Consorcios o Uniones Temporales o cualquier otro tipo asociativo reconocido por la 
Ley, que tengan capacidad legal para contratar el objeto del presente proceso de selección. 
 
Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su creación no sea inferior a 
la del plazo del contrato y un año más. 
 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, no debe estar 
incurso en inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones que la ley establece. 
 
Los Consorcios o Uniones Temporales, deberán presentar documento de constitución, en los 
términos señalados en el Artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 del 2015, el cual debe 
estar suscrito por todos los miembros que lo conformen, así como los términos y condiciones del 
SECOP II. 
 
Para las Uniones Temporales, deberán señalar los términos y extensión de la participación en la 
propuesta y en la ejecución del contrato. 
 
En caso de INDISPONIBILIDAD certificada por parte de Colombia Compra Eficiente, la entidad 
aplicará el protocolo de indisponibilidad expedido por la agencia para la contratación y en caso de 
presentarse algún tipo de indisponibilidad, deberá remitirse a este correo: 
contratacion@sucre.gov.co  
 
1.6. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME. 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 
del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratación no supera 
los ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (USD$125.000), liquidados con 
la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la 
presente convocatoria podrá limitarse a MiPymes colombianas; por lo que dentro de la etapa del 
traslado del proyecto de pliego de condiciones se convocó a las Mipymes a que manifestará mediante 
un escrito, la intención de limitar la convocatoria del Proceso de Contratación. 
 
Durante el plazo establecido para ello se recibieron las siguientes solicitudes: 
 

RAZON SOCIAL. 

FECHA Y 
HORA 

DE 
LLEGAD

A 

CARTA DE 
INTENCIÓN PARA 
LIMITAR MIPYMES 

ACREDITACION 
DE LA 

CONDICIÓN DE 
MIPYMES 

CERTIFICADO 
DE EXISTENCIA 

Y 
REPRESENTACI
ÓN   LEGAL Y/O 

REGISTRO 
MERCANTIL 

DOMICILIO 

DISEÑO E 
INGENIERIA MF 

S.A.S. 
 

Nit: 900.708.028-0 
 

15/05/202
5 

11:13:55 
AM 

CUMPLE. CUMPLE CUMPLE. Bogotá D.C.. 

mailto:contratacion@sucre.gov.co


 
 
 
 

 

DVL 
CONSTRUCCION 
INTERVENTORIA 

Y 
CONSULTORIAS 

CIVILES Y 
AMBIENTALES 

S.A.S.  
 

NIT: 901495721-4 
 

16/05/20
25 1:11 

PM 
CUMPLE. CUMPLE CUMPLE. 

Sampues, 
Sucre. 

LAG 
CONSTRUCIONE
S INTEGRALES 

S.A.S. 
 

NIT: 900711495-8 

17/05/20
25 5:37 

AM 
CUMPLE. CUMPLE. CUMPLE. 

Sampues, 
Sucre. 

 

De acuerdo con lo anterior, se observa que se cumplió con el mínimo de solicitudes requeridas para 
limitar la convocatoria a Mipymes, en los términos del numeral 2 del Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 
1082 de 2015 (modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021), por lo que el proceso número 
SA-006-2025, será limitado a MIPYMES domiciliadas en el Departamento de Sucre. 
 
ACREDITACIÓN DE LA CONDICIÓN DE MIPYMES. 
De conformidad a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el 
tamaño empresarial establecido por la ley mediante: 
 
Personas naturales 
 
A. Certificación expedida por ellos y un contador público. 
B. Registro mercantil, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 

prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

 
Personas jurídicas 
 
A. Certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados 

a tenerlo. 
B. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 

autoridad competente para expedir dicha certificación, con una fecha de máximo sesenta (60) 
días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el 
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el 
cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada. 
 
Para el caso en que la convocatoria se limite a Mipymes territoriales, los interesados en participar, 
además de lo anterior, deberán acreditar que tienen domicilio en el departamento de Sucre (sitios 
o lugares donde se ejecutará el contrato), según el caso. 
 
En la convocatoria limitada podrán participar uniones temporales o consorcios, quienes deberán 
estar integrados únicamente por la calidad de Mipyme correspondiente según el tipo de limitación 
(Mipyme colombiana o colombiana con domicilio en el departamento de Sucre) y cada integrante 



 
 
 
 

 

deberá cumplir de manera individual con los requisitos mínimos señalados en la presente invitación 
pública y en la normatividad que regula la materia.  

Verificados los requisitos señalados en precedencia, la entidad expedirá el acto administrativo de 
apertura, precisando si el proceso efectivamente se limitara a mipyme. 
 
1.7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR SEGÚN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y 
SERVICIOS CANTIDADES DE OBRA: 
 
1.7.1. OBJETO: “MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LAS ZONAS COMUNES DE LA 
GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE”. 
 
1.7.2 CÓDIGO DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:  
 
El objeto por contratar se encuentra identificado dentro del tercer nivel del clasificador de bienes y 
servicios consagrado en el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.5.1., con los siguientes 
códigos y respectivos nombres: 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 
72121400 Servicios de construcción de edificios públicos especializados 
72101500 Servicio de apoyo para la construcción 

 
1.7.3. CANTIDADES DE OBRA: 

ÍTEM DESCRIPCIÓN  UNIDAD CANTIDAD 

1,0 PARQUEADERO     
1,1 PINTURA ZONA DE PARQUEADEROS M2 1000,00 
2,0 ZONAS EXTERIORES     
2,1 LIMPIEZA Y DESMANCHE PISO M2 2300,00 
2,2 PINTURA REJA CERRAMIENTO PERIMETRAL ML 200,00 
2,3 RELLENO TIERRA NEGRA JARDINERAS M3 48,00 
2,4 SIEMBRA DE PLANTAS ORNAMENTALES UN 400,00 
2,5 IMPERMEABILIZACION Y ENCHAPE DE ALBERCA 

SUBTERRANEA M2 100,00 

 
Nota: las condiciones técnicas establecidas en este Proyecto de pliegos de condiciones fueron 
establecidas dentro estudios previos elaborados por la Secretaría de Energías y deberán ser 
verificadas por los interesados, por cuanto se entienden que hacen parte integral del presente pliego 
de condiciones. 
 
1.7.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

Además de las obligaciones previstas en la Ley para los contratistas del estado y debido a los bienes 
y servicios requerido por la entidad, este se compromete a cumplir con las obligaciones que a 
continuación se estipulan, por lo cual deberá manifestar bajo la gravedad del juramento que se 
entiende prestado con la presentación de la oferta que conoce y acepta los términos establecidos en 
los documentos del proceso. 
 
OBLIGACIONES GENERALES. 



 
 
 
 

 

 
1. Acatar la Constitución, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno 
nacional, municipal y Departamental y demás disposiciones pertinentes.  
 
2. Entregar el bien o prestar el servicio objeto del presente contrato con las condiciones técnicas 
exigidas en las “ESPECIFICACIONES TECNICAS”, inmersas en el Estudio Previo. 
 
3. El contratista se obliga a mantener fijos los precios establecidos en la propuesta presentada objeto 
de adjudicación, durante la ejecución y hasta la liquidación del contrato. 
 
4. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Departamento por 
conducto del supervisor o interventor, según el caso.  
 
5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlos 
a hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al Departamento de Sucre, 
a través del supervisor o interventor, según el caso, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o 
amenazas y a las demás autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos 
que fueren necesarios.  
 
6. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y 
presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 182 de la ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, 
Decreto 510 de 2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 
y demás que las adicionen, reglamenten, complementen o modifiquen. 
 
7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía del contrato, al supervisor o 
interventor, según el caso.  
 
8. Mantener la reserva legal de la información y documentos a los que la Ley le ha establecido dicho 
carácter.  
 
9. Responder por la conservación, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le 
sean entregados por la entidad para la ejecución del contrato (si es del caso).  
 
10. El contratista se obliga a: a) Velar por el respeto de los derechos constitucionales y laborales de 
los trabajadores que utilice para la ejecución del contrato, para lo cual, eliminará formas de 
contratación lesivas para los derechos laborales de los trabajadores. b) Velar por el respeto de la 
legislación laboral vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso 
a mejores oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas 
en el presente numeral ocasionará el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la 
normatividad vigente, esto es, la imposición de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo 
efectiva la cláusula penal pecuniaria, si es del caso.  
 
11. El contratista será responsable de la custodia y salvaguarda de los bienes que son de su 
propiedad, utilizados para la ejecución del contrato. 
 
12. Las demás obligaciones que sean del carácter de la obra, bienes o la prestación de los servicios 
contratados como resultado del presente proceso.  
 
13. Presentar a la supervisión dentro de los 5 días siguientes al acta de inicio el cronograma detallado 
de las actividades de ejecución del contrato, que contenga hitos de control y seguimiento, el tiempo 
estimado de contratación y ejecución de los contratos con terceros, el cual será aprobado por el 
supervisor del contrato por parte del Departamento de Sucre. Los eventuales ajustes al cronograma 
en cuestión solo podrán fundarse en situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito y 
deberán aprobarse por escrito al supervisor para aprobación del supervisor designado por el 



 
 
 
 

 

Departamento de Sucre.  
 
14. Dar estricto cumplimiento al cronograma aprobado por el supervisor.  
 
15. Desarrollar las actividades del proyecto dentro del plazo de ejecución contractual.  
 
16. Presentar por escrito de manera oportuna, aprobación del Departamento de Sucre, respecto de 
las modificaciones a las especificaciones técnicas, actividades adicionales o diferentes a las 
señaladas en la ficha de viabilización del proyecto previo a su realización, Estas modificaciones 
deberán contener el análisis técnico, jurídico y administrativo que las justifique y venir aprobadas 
mediante acta por parte del supervisor del contrato y supervisor del Departamento de Sucre, 
acompañándola con los respectivos soportes emitidos por el contratista y supervisor de ser el caso. 
 
17. Suministrar oportunamente la información solicitada, a través del supervisor del Departamento 
de Sucre y acompañar el desarrollo de las visitas de seguimiento que se realicen.  
 
18. Solicitar a la ENTIDAD con una antelación no menor a diez (10) días hábiles a la fecha en que 
se pretenda dar aplicación a cualquiera de las modificaciones que se requieran, ya sea prórrogas, 
modificaciones, suspensiones y/o adiciones, indicando detalladamente los motivos de hecho o de 
derecho que le sirven de fundamento a la solicitud, a la cual deberán anexarse los respectivos 
soportes emitidos por el contratista y aprobados por el supervisor, así como el nuevo cronograma de 
ejecución del contrato, para aprobación del supervisor de la ENTIDAD. 
 
19. Instalar en el lugar donde se ejecutará el proyecto, dentro de los 5 días calendario siguiente a la 
firma del acta de inicio del contrato, una valla informativa de acuerdo a las especificaciones de la 
entidad, visible para toda la comunidad, que indique la información contractual pertinente.  
 
20. Responder por la veracidad de la Información remitida a la ENTIDAD. 
 
21. Deberá garantizar que los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato provienen 
en un porcentaje que no sea superior al 10% ni inferior al 5% de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional. 
 
22. Las demás inherentes al objeto del contrato. 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS. 
 
1.Presentar a la supervisión las hojas de vida del recurso humano requerido para la ejecución en 
caso de aplicar, en un término no mayor a tres (3) días siguientes a la suscripción del contrato, con 
el fin de verificar que se cumpla con lo establecido en el pliego de condiciones. Parágrafo: si durante 
la ejecución del contrato se requiere el cambio de alguno de los perfiles, deberá remplazarse por 
otro de igual o mayor calidad previamente aprobado por la supervisión y Entidad Territorial.  
 
2. El contratista deberá suministrar el personal mínimo requerido, maquinaria y equipo exigidos para 
el cumplimiento del objeto contractual.  
 
3. Cumplir con el objeto en la forma y tiempo pactados, de acuerdo con el pliego de condiciones y la 
propuesta presentada por el proponente favorecido. También ejecutar las diferentes obras de 
acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas.  
 
4. Garantizar la permanencia de los diferentes frentes de trabajo, y el diligenciamiento de la bitácora 
donde se deberá llevar el registro diario de las actividades realizadas.  
 
5. Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta y atender los requerimientos del supervisor 



 
 
 
 

 

del contrato. 
  
6. Ejecutar las obras e instalaciones objeto de este contrato a los precios y condiciones señalados 
en su propuesta, ciñéndose a las normas técnicas nacionales y a rehacer a su expensa cualquier 
obra que resultare mal ejecutada a juicio del supervisor. 
  
7. Presentar un cronograma de Trabajo en formato PROJECT: El proponente al que le sea 
adjudicado el presente proceso, deberá presentar una programación de las actividades a desarrollar 
en el espacio destinado para la obra que incluyan recursos humanos, equipos, maquinarias y flujo 
de fondos. El Cronograma de trabajo deberá ser entregado al supervisor del contrato en original y 
en medio magnético. Coordinar con el supervisor del contrato las visitas y transporte al proyecto del 
objeto del contrato, con el fin de evaluar el estado inicial, el desarrollo de estos, el recibo parcial y 
final de los trabajos ejecutados.  
 
8. Permitir visitas a las obras, al supervisor del contrato, supervisor y a los funcionarios del 
Departamento de Sucre debidamente autorizados.  
 
9. Contar con el transporte requerido, utilizar, reparar, conservar y mantener todas las máquinas, 
equipos, herramientas, repuestos y demás elementos necesarios para la ejecución del objeto 
contractual, así como su almacenamiento y custodia.  
 
10. Responder por la buena calidad de los materiales, insumos y elementos utilizados en el desarrollo 
del presente contrato.  
 
11. Transportar, clasificar, almacenar y utilizar todos los materiales necesarios para la ejecución de 
las obras objeto del presente contrato.  
 
12. Poner en práctica durante la ejecución del objeto contractual y hasta la entrega final, los 
procedimientos adecuados de construcción y de conservación, para lo cual debe prever y evitar 
cualquier daño o deterioro que pueda afectar su calidad, estabilidad y acabados 
 
13. Tomar las debidas precauciones a fin de conservar en perfecto estado los inmuebles aledaños, 
las estructuras e instalaciones y redes de servicios superficiales o subterráneas existentes dentro 
del área de trabajo o adyacente a ella, siendo de su exclusiva responsabilidad cualquier daño que 
pudiere ocasionar a tales inmuebles, estructuras, instalaciones o redes.  
 
14. Retirar los materiales sobrantes y entregar la obra en perfecto estado de limpieza. 
 
15. Responder frente a la Entidad Territorial y frente a terceros por todo daño que cause con ocasión 
de la ejecución del presente contrato.  
 
16. Suministrar y colocar una valla de información y cinta de señalización en la obra de acuerdo con 
el número, tamaño y diseño que le indique la Entidad Territorial en cada frente de trabajo. Los costos 
correspondientes se entienden incluidos en el valor de la propuesta y será responsabilidad del 
contratista cualquier daño o accidente que ocurriere por la omisión en el cumplimiento de esta 
obligación.  
 
17. Presentar semanalmente el informe y las novedades a que haya lugar, conjuntamente con el 
supervisor del contrato. Como requisito para los pagos periódicos el contratista se obliga a entregar 
un informe semanal con cada una de las actividades realizadas, en cumplimiento del contrato.  
 
18. Revisar, tramitar y suscribir de manera oportuna cada una de las actas y/o documentos 
necesarios para el desarrollo del contrato proyectados y aprobados por la supervisirón. 
  
19. Dar respuesta a los requerimientos relacionados con la ejecución del contrato que, por parte del 



 
 
 
 

 

supervisor, Departamento de Sucre, ente de control o comunidad se originen dentro de los cinco (5) 
días hábiles siguientes al recibo de los mismos.  
 
20. Atender y absolver las observaciones y requerimientos que a través del supervisor realicen las 
autoridades locales.  
 
21. Velar por que el Departamento de Sucre se mantenga indemnes de cualquier reclamación de 
terceras personas, subcontratista y proveedores y demás servicios que de forma indirecta se han 
requeridas para la ejecución del contrato.  
 
22. Presentar, un programa de seguridad industrial en el cual incluirá aspectos como: la señalización 
de los sitios en los cuales se desarrollan los trabajos y las medidas que tomará para garantizar la 
seguridad del personal que labore en las actividades de mantenimiento, adicionalmente deberá 
cumplir con lo establecido en las especificaciones técnicas. 
 
23. Realizar un registro fotográfico (Exposiciones panorámicas a distancias mayores de 15m y 
cuando se requiere registrar un detalle, las exposiciones se hacen a distancias menores de 1.50 m 
procurando siempre los planos horizontales que permiten un mejor campo visual),y un video 
documental, donde se recojan las memorias de la ejecución de la obra, en las que se evidencie todo 
el desarrollo de la ejecución desde su inicio hasta la terminación y recibo a satisfacción.  
 
24. El contratista no podrá subcontratar o ceder el contrato que resulte de este proceso a personas 
naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, sin el consentimiento previo y escrito del 
Departamento de Sucre, y estos pueden reservarse las razones para negar la cesión o 
subcontratación.  
 
25. El porcentaje de imprevistos corresponde a un estimado a posibles eventualidades que asume 
el contratista como riesgo que puedan surgir en la ejecución de la obra, dicho porcentaje hace parte 
del cálculo del porcentaje del AIU que se le reconoce al contratista, razón por la cual el proponente 
debe efectuar su estimación al momento de presentar la propuesta, en razón a que si es adjudicatario 
del contrato asume los costos de imprevistos que puedan surgir en la ejecución del contrato.  
 
26. Constituir las garantías que se exija en el contrato.  
 
27. Tramitar las licencias, permisos ambientales, autorizaciones que se presenten durante la 
ejecución del proyecto para la puesta en funcionamiento.  
 
28. Contar con el equipo de apoyo requerido para efectos de llevar a cabo la totalidad del proyecto, 
tales como maestro de obra, obreros y demás, quienes tendrán una disponibilidad del 100% y 
deberán ostentar las calidades debidas para efectos de garantizar la satisfactoria implementación 
del proyecto 
 
OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD. 
 
1. Se reserva el derecho de ejercer el control sobre la calidad y forma que el CONTRATISTA 
entregue los bienes, y para la consecución de los fines de la contratación estatal, dispone de los 
derechos y deberes que le otorgan los artículos 3 y 4 de la Ley 80 de 1.993. 
 
2. A pagar el valor del contrato de acuerdo con las condiciones del mismo. 

 
3. Facilitar la información requerida por el CONTRATISTA para el desarrollo de la operación 

4. Las demás que se deriven de la correcta ejecución del contrato y las estipuladas por la Ley.  
 
1.7.4 PROPUESTAS ALTERNATIVAS: 



 
 
 
 

 

 
No se aceptan propuestas alternativas  
 
1.7.5. PROPUESTAS PARCIALES: 
 
No se aceptan propuestas parciales. 
 
1.7.6. ADJUDICACIONES PARCIALES: 
 
No se realizarán adjudicaciones parciales. 
 
1.8. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. 

 
La modificación del pliego de condiciones se realizará a través de adendas; las adendas serán 
suscritas por el Departamento a través de la aprobación por parte del ordenador del gasto en la 
plataforma Secop II. La entidad estatal debe publicar las Adendas en los días hábiles, entre las 7:00 
am y las 7:00 pm a más tardar el día hábil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a 
la hora fijada para tal presentación según lo establecido en el Artículo 89 de la Ley 1474 de 2011 y 
el Artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 
1.9. MANIFESTACION DE INTERES A PRESENTAR PROPUESTA Y CONFORMACION DE 
LISTA DE POSIBLES OFERENTES. 
 
Los Interesados en participar en el presente proceso de selección, deberán manifestar su interés, 
siguiendo las siguientes reglas: 
 
El Proponente debe manifestar su interés mediante el módulo correspondiente, de acuerdo con la 
Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II. La manifestación de 
interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de la oferta; 
por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo en la forma individual 
o como Proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma 
de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin 
embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un 
solo miembro. 
 
En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de 
una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se 
desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios 
integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los 
consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. No 
podrá manifestar interés uno solo de los miembros del Proponente plural desde su cuenta singular. 
  
1.10. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN” 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe 
reportar el hecho al Programa Presidencial “ Lucha contra la corrupción” a través de: los números 
telefónicos: (1) 560 10 95,  (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; vía fax número telefónico: (1) 565 86 71; la 
línea transparente del programa, a los números telefónicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56;  en el 
correo electrónico: webmaster@anticorrupción.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el 
Portal de Internet: www.anticorrupción.gov.co; correspondencia o personalmente, en la dirección 
Carrera 8 Nº 7-27, Bogotá, D.C. 
 
1.11.  REGIMEN JURÍDICO APLICABLE. 
 



 
 
 
 

 

La presente contratación se regirá por la ley 80 de 1993, así como los lineamientos de la Ley 1150 
de 2007, Ley 1474 de 2011, la Ley 1882 de 2018, el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, por las 
demás normas concordantes y por el presente Pliegos de Condiciones, bajo la modalidad de 
selección abreviada de menor cuantía. 
 
En virtud del objeto y del valor de la contratación del presente proceso, la modalidad de selección a 
utilizar para la escogencia del contratista será una SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, 
de conformidad con los requerimientos establecidos en el Estatuto de Contratación Estatal, 
principalmente la Ley 1150 de 2007 en su Artículo 2º Numeral 2 Literal b), en el que se establece 
que se podrán adelantar procesos simplificados de selección abreviada para garantizar la eficiencia 
de la gestión contractual, cuando el valor de la contratación a realizar no supere el valor de la menor 
cuantía de la entidad determinado en función del presupuesto anual de la entidad. 
 
El proceso para escoger al contratista se llevará a cabo bajo la modalidad de Selección Abreviada 
de menor cuantía, este proceso se adelantará mediante una convocatoria pública que estará basada 
en los principios de Economía, transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993. 
 
• Ley 80 de 1993: “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública”. 
 
• Ley 1150 de 2007: “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación 
con Recursos Públicos”. 
 
• Ley 1474 de 2012: “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de 
prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la Gestión 
Pública”. 
 
• Decreto 1082 de 2015: “Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional”. 
 
• Ley 1882 de 2018: “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a 
fortalecer la Contratación Pública en Colombia, la Ley de Infraestructura y se dictan otras 
disposiciones”. 
 
1.12 MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

 
En virtud del objeto y del valor de la contratación del presente proceso, la modalidad de selección a 
utilizar para la escogencia del contratista será una SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, 
de conformidad con los requerimientos establecidos en el Estatuto de Contratación Estatal, 
principalmente la Ley 1150 de 2007 en su Artículo 2º Numeral 2 Literal b), en el que se establece 
que se podrán adelantar procesos simplificados de selección abreviada para garantizar la eficiencia 
de la gestión contractual, cuando el valor de la contratación a realizar no supere el valor de la menor 
cuantía de la entidad determinado en función del presupuesto anual de la entidad. 
 
No obstante que el proceso para escoger al contratista se llevará a cabo bajo la modalidad de 
Selección Abreviada de Menor Cuantía, este proceso se adelantará mediante una convocatoria 
pública que estará basada en los principios de economía, transparencia y responsabilidad 
contenidos en la Ley 80 de 1993 y en los postulados del Decreto 1082 de 2015. 
  
1.13 RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES. 

 
Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de presentar sus propuestas, tengan en cuenta 
lo siguiente: 
 



 
 
 
 

 

a. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o 
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas, para licitar y contratar. 
 
b. Examinar rigurosamente el contenido de los Pliegos de Condiciones electrónicos, de los 
documentos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratación Administrativa con 
Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y normas 
reglamentarias y complementarias). 
 
c. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben 
allegar con las propuestas, y verificar que contienen la información completa que acredita el 
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en los Pliegos de Condiciones Electrónicos. 
 
d. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos 
exigidos en los Pliegos de Condiciones electrónicos. 
 
e. Suministrar toda la información requerida a través de estos Pliegos de Condiciones electrónicos. 
 
f. Analizar en su integridad, detenidamente, el contenido de los Pliegos de Condiciones electrónicos, 
a fin de que se formulen de manera clara y precisa las aclaraciones o precisiones que requiera este 
documento. 
 
g. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en estos Pliegos de Condiciones electrónicos. 
 
h. Cada proponente presentará sólo una oferta, como miembro de una persona jurídica. Un 
proponente que presente o participe en más de una oferta, diferente a alternativas que hayan sido 
permitidas o solicitadas, será descalificado. 
 
i. Realizar las observaciones y/o solicitudes y/o aclaraciones a través del módulo de observaciones 
al pliego electrónico, de lo contrario se entenderán como no recibidas, por parte de la entidad. 

 

1.14 DOCUMENTOS. 
 
Hacen parte del presente proceso los documentos que se relacionan a continuación: 
 
a. La Resolución por la cual se ordena la apertura de la presente contratación. 
b. El Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 
c. La Ley 80 de 1993, ley 1150 y sus decretos reglamentarios, las normas comerciales y civiles 
vigentes que rijan las materias que aquella o estos no regulen particularmente. 
d. Los estudios previos realizados por la Subsecretaría.  
e. Las adendas que potencialmente se produzcan en el curso del presente proceso. 
f. Todos los documentos que hacen parte de este tipo de contrato. 
g. La forma de pago ha sido determinada por la Subsecretaría de Gestión de Recursos Físicos como 
consta en el estudio previo de la presente contratación y se mencionan dentro de los acápites de 
este documento.  
 
1.15 ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS. 
 
Si los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del presente proceso 
o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretación, deberán darlos a conocer al Departamento 
de Sucre en las oportunidades especificadas en el cronograma del pliego de condiciones electrónico, 
a través del módulo dispuesto para ello en la plataforma, dicho mensaje deberá: 
 
a. Enviarlo a través de mensaje en la plataforma Secop II en el módulo de observaciones. 



 
 
 
 

 

b. Enviarse en la fecha máxima para la expedición de adendas, según se detalla en el cronograma 
del proceso del pliego de condiciones electrónico (para el caso de observaciones, aclaraciones o 
dudas acerca del pliego de condiciones definitivo). 
c. Las solicitudes que no cumplan los requisitos antes enunciados no generarán para el 
Departamento la obligación de contestarlas antes de la fecha de cierre del plazo del presente 
proceso. 
d. En caso de no presentarse ninguna solicitud de aclaración referente al presente proceso, la 
entidad se reserva el derecho de interpretación al momento de realizar la evaluación de las 
propuestas recibidas, sin lugar a que los proponentes puedan darle interpretaciones propias y 
subjetivas.  
 
1.16 VEEDURÍAS CIUDADANAS. 
 
Se invita a las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con la ley para que desarrollen su 
actividad durante la etapa precontractual, contractual y postcontractual en el presente proceso de 
selección de conformidad con lo establecido en la Ley 850 de 2003 y la constitución política de 
Colombia del año 1991. 
 
1.17 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO. 
 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas y las 
recomendaciones para la adjudicación del contrato no podrán ser reveladas a los concursantes ni a 
otra persona que no participe en dicho proceso, hasta después de la evaluación de las ofertas, es 
decir, luego del traslado del informe de evaluación de las mismas. Todo intento de un Proponente 
de enterarse indebidamente de las evaluaciones o de ejercer alguna influencia en el proceso de 
evaluación de las ofertas o en la decisión sobre la adjudicación por parte de la entidad contratante, 
dará lugar al rechazo de la oferta de ese Proponente. 
 
1.18 REGLAS DE SUBSANABILIDAD. 
 
Las reglas de subsanabilidad del presente proceso de contratación, estarán dadas de conformidad 
al parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5 de la Ley 
1882 de 2018. El cual para todos los efectos dispone:  
 
“(…) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 
proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente 
para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la 
propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados por las entidades 
estatales y deberán ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del 
informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para 
el proceso de Mínima cuantía y para el proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán 
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. (Subrayas 
fuera de texto).  
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (…)  
 
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser objeto 
de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el 
momento mismo de la presentación de la oferta.  
 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos los 
puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las 
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.  



 
 
 
 

 

 
NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate 
tampoco podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento de la 
presentación de la oferta. 
 
1.19 LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 
 
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea 
necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe 
presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 251 del Código General del Proceso. 

 
1.20 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 
 
Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español deberán presentarse 
acompañados de una traducción oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior 
deberán presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la 
materia, en especial en los artículos 65 y 259 del Código de Procedimiento Civil, artículo 480 del 
Código de Comercio y en la Resolución 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores de Colombia. 
 
1.21 CONSULARIZACIÓN. 
 
De conformidad con lo previsto por el artículo 480 del Código de Comercio, “los documentos otorgados 
en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y la 
firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una 
nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los 
poderes.” Tratándose de sociedades, expresa además el citado artículo del Código de Comercio que 
“al autenticar los documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la 
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país. (C.P.C. artículo 65)”. 
 
Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones Transversal 17 No. 98-
55 Bogotá D.C.) para la correspondiente legalización de la firma del cónsul y demás trámites 
pertinentes. 
 
Sin perjuicio de lo anterior, los Proponentes podrán omitir realizar el trámite de legalización ante el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, cuando la Consularización se haya realizado ante 
un Cónsul de Colombia que actué en calidad de Notario, en los términos y condiciones establecidas 
en la Circular No. 80 del 31 de julio de 2009 del Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. 
 
1.22 APOSTILLE. 
 
Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con 
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de Consularización, siempre que 
provenga de uno de los países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, 
sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, la cual fue 
aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso solo será exigible la apostilla, que es la legalización 
de la firma de un funcionario público cuya firma deberá estar registrada en la base de datos del 
Ministerio de Relaciones Exteriores, de conformidad con la Resolución No. 4300 del 24 de julio de 
2012. Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español proveniente de países 
signatarios de la convención de La Haya, deberán ser presentados acompañados de una traducción 
a este idioma, la cual deberá ser oficial en los términos del artículo 260 del Código de Procedimiento 
Civil o efectuada por traductor o intérprete no oficial, pero cumpliendo el trámite del Apostille. Los 
documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma español y que provengan de países NO 



 
 
 
 

 

signatarios de la Convención de La Haya deberán presentarse acompañado de una traducción oficial 
a este idioma, en los términos del artículo 260 del Código de Procedimiento Civil. NOTA: Para efectos 
de apostillar y/o legalizar documentos, se debe seguir el procedimiento establecido en la Resolución 
No. 4300 del 24 de julio de 2012 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores. 
 
1.23 TÍTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR. 
 
El proponente que ofrezca personal con títulos académicos otorgados en el exterior deberá acreditar 
en el término señalado en el presente Pliego de Condiciones, la convalidación y homologación de 
estos títulos ante el Ministerio de Educación Nacional, para lo cual deberá iniciar con suficiente 
anticipación los trámites requeridos. Este requisito se exigirá cuando se trate de profesionales 
titulados y domiciliados en el exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesión en Colombia. 
El Ministerio de Educación Nacional homologa los estudios de pregrado (universitarios) por disciplina 
y/o licenciatura y los de postgrado en los niveles de especialización, maestría y doctorado.  

 
1.24 POTESTAD VERIFICATORIA. 
 
El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y 
coherencia de la totalidad de la información aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a 
las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarias 
para el cumplimiento de dicha verificación. 

 
1.25 COSTOS Y ELABORACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
Serán a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y presentación de su 
propuesta y el DEPARTAMENTO DE SUCRE, en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
1.26 RESERVA EN DOCUMENTOS. 
 
El artículo 74 de la Constitución Nacional dispone que “toda persona tiene derecho a acceder a los 
documentos públicos, salvo los casos que establece la ley”. De conformidad con la preceptiva 
constitucional, los numerales 2 y 3 del artículo 24 de la Ley 80 de 1993, disponen que todas las 
personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y 
las decisiones que tomen las entidades públicas, y para ello pueden examinar los expedientes. Por 
lo tanto, en caso de que el Proponente considere que algún documento de su propuesta goza de 
reserva legal, deberá manifestarlo y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal carácter. 
 

CAPITULO II 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN DE LAS 

PROPUESTAS, 
Y ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 

 
La evaluación de las propuestas recibidas se realizará en dos etapas, a saber: Una primera etapa 
de verificación de requisitos habilitantes, los cuales no otorgan puntaje, sino que sirven para 
determinar si los oferentes se consideran HÁBILES o NO HÁBILES (PASA – NO PASA); y una 
segunda etapa en la cual se realizará una ponderación precisa y detallada de los factores técnicos 
y económicos de las propuestas consideradas HÁBIL en la primera etapa de verificación de 
requisitos habilitantes. 
 
2.1.  FACTORES DE VERIFICACIÓN – REQUISITOS HABILITANTES (HABIL – NO HABIL) 
 
De acuerdo con el Numeral 1 del Artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, la entidad buscará que los 
oferentes cumplan con ciertas condiciones y capacidades para ser considerados HÁBIL, para lo cual 
el Departamento realizará el análisis jurídico y técnico de las propuestas, con el fin de determinar, 
de acuerdo con la Ley y las exigencias de este Pliego de Condiciones, cuales son admitidos. 



 
 
 
 

 

 
En cumplimiento de lo criterios diferenciales establecidos por el artículo 2.2.1.2.4.2.14,  
2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 para emprendimientos y empresas de 
mujeres y MIPYMES en el sistema de compras públicas se entenderán incorporadas a este pliego 
las siguientes definiciones. 

 
DEFINICIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES  
 
Se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de 
las siguientes condiciones: 
 

CUANDO SE CONSIDERA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES 

COMO SE ACREDITA 

Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de 
las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan 
a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con 
los requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la 
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación. 

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento 
(50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y 
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a 
la empresa durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección en el mismo cargo u otro del mismo 
nivel. 

Se entenderá como empleos del nivel directivo 
aquellos cuyas funciones están relacionadas 
con la dirección de áreas misionales de la 
empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de 
nivel directivo los que dentro de la organización 
de la empresa se encuentran ubicados en un 
nivel de mando o los que por su jerarquía 
desempeñan cargos encaminados al 
cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con 
los requerimientos de ley, o el contador, donde 
se señale de manera detallada todas las 
personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres 
y el tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre 
completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que 
conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de 
los contratos de trabajo o certificación laboral 
con las funciones, así como el certificado de 
aportes a seguridad social del último año en el 
que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

Cuando la persona natural sea una mujer y 
haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre 
del proceso de selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante la 
copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte y copia del registro 
mercantil. 

Para las asociaciones y cooperativas, cuando 
más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya 
correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante 
legal. 

 



 
 
 
 

 

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, 
las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con 
una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de selección. 
  
FORMA DE ACREDITAR LAS MIPYMES: 
 
Los oferentes que pretenden a cogerse a los criterios diferenciales para las MIPYMES establecidos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 deberán acreditar tal condición de acuerdo a los criterios establecidos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 de la siguiente manera: 
 
Las MIPYME colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de 
la siguiente manera:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil.  
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. (Subrayado fuera del texto) Para la acreditación deberán observarse los 
rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las MIPYME también podrán acreditar esta condición con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación.  
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a MIPYME, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MIPYME o de 
proponentes plurales integrados únicamente por MIPYME.  
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 
no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. Por consiguiente, la limitación se hará a través de 
mensaje por la plataforma SECOP II del proceso de selección por la persona natural interesada, por 
el representante legal de la empresa o por algún integrante del consorcio o Unión temporal o por su 
Representante Legal. 
 
Los oferentes que acrediten con los soportes documentales descritos anteriormente ser 
emprendimientos o empresas de mujeres y MIPYMES tendrán unos requisitos habilitantes 
diferenciales en cuanto a los índices de capacidad financiera e índices de capacidad organizacional 
de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.18  del Decreto 1860 de 2021. 
 
Serán hábiles aquellas propuestas que obtengan en todos los criterios de evaluación calificación 
“HÁBIL”. 
 
Las propuestas serán evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a continuación: 



 
 
 
 

 

 
CRITERIO CALIFICACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA HÁBIL / NO HÁBIL 
CONDICIONES DE EXPERIENCIA HÁBIL / NO HÁBIL 
CAPACIDAD FINANCIERA HÁBIL / NO HÁBIL 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HÁBIL / NO HÁBIL 
CAPACIDAD RESIDUAL HÁBIL / NO HÁBIL 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO HÁBIL/NO HÁBIL 
TOTAL HÁBIL / NO HÁBIL 

 
La verificación de los requisitos habilitantes se realizará de la siguiente manera: 
 
2.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA - (Documentación legal) 
 
a) CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
Este documento deberá estar suscrito por el Proponente. 
 
Esta carta de presentación de la propuesta y todo lo en ella consignado, se entiende presentado 
bajo la gravedad de juramento. 
 
En el caso de consorcio o unión temporal se exigirán las firmas en las mismas condiciones que para 
las personas naturales o jurídicas según el caso. (Anexo 1). 
 
Este documento tiene por finalidad que el proponente manifieste libre y espontánea su intención de 
participar en el proceso de selección, aceptando las reglas contenidas en el pliego de condiciones y 
el plazo de validez de la oferta, expresando en ejercicio del principio de presunción de buena fe, que 
no se encuentra incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición. 
 
Este requisito se cumple con la firma en la carta de presentación de la oferta por parte de la persona 
legalmente facultada. 
 
Se entiende como persona legalmente facultada el proponente, persona natural, representante legal 
para personas jurídicas, persona designada para representarlo en el caso de Consorcio o Unión 
Temporal, para participar en todo el proceso y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara y legible el nombre de la persona que 
suscribe la oferta. 
 
La ausencia de firma en la carta de presentación hace inhábil la propuesta, razón por la cual se 
requerirá al proponente para que la subsane, en el evento de no hacerlo se procederá al RECHAZO 
DE LA PROPUESTA. Si se presenta por apoderado, deberá estar debidamente autenticado el 
escrito. 
 
La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda 
participar en el presente proceso, debe acreditar que posee título como Ingeniero Civil y/o Arquitecto, 
para lo cual adjuntará copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matrícula 
profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento 
de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el 
artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019. 
 
En todo caso si el representante legal o el apoderado del proponente individual persona jurídica o el 
representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de Ingeniero Civil y/o 
Arquitecto , la oferta tendrá que ser avalada por un ingeniero civil, para lo cual debe adjuntar copia 



 
 
 
 

 

de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por la 
autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de selección. El requisito 
de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 
2106 de 2019.  
 
b) CARTA DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se debe anexar el documento de 
conformación suscrito por sus integrantes, en el cual se deberá identificar de manera clara cada uno 
de ellos y el nombre de la persona que designen como su representante legal y deberá contener 
cuando menos: 
 
a ) La forma de asociación que se escoge (unión temporal o consorcio), la  declaración por parte de 
sus integrantes en el sentido de que actúan y responden de manera solidaria por la presentación de 
la propuesta y por la celebración y ejecución del Contrato, y las reglas básicas que regulen las 
relaciones entre sus integrantes. 
 
b) El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes en la unión temporal o consorcio. La 
omisión de esta información no será subsanable en el evento en que la misma fuere necesaria para 
verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes en este documento. 
 
c) Se podrá indicar, además, las actividades a ejecutar por parte de cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal. 
 
d) La duración de la unión temporal o consorcio, que deberá ser, mínimo del plazo del contrato y un 
año más. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes de la unión temporal o 
consorcio estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución del 
Contrato. 
 
e) La designación de la persona que tendrá la representación de la unión temporal o consorcio, 
indicando expresamente sus facultades. El Representante de la unión temporal o consorcio, deberá 
estar expresamente facultado para recibir notificaciones de todo tipo de actos administrativos 
proferidos por el Departamento de Sucre e igualmente, tendrá la representación judicial y 
extrajudicial de la formula asociativa. 
 
f) Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, en este 
último caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, 
los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. 
 
Si en el documento de constitución de la unión temporal, no se determina cuáles serán los términos 
y extensión de la responsabilidad que a cada uno de sus miembros les corresponde en la Unión 
Temporal, para todos los efectos de este Proceso de Contratación, se considerará que el proponente 
es un Consorcio y por lo tanto, se sujetará al régimen legal especial para ésta modalidad asociativa. 
 
Además, se tendrá en cuenta el parágrafo 4 del artículo 84 de la ley 1474 de 2011, que dispone: 
 
"Parágrafo 4o. Cuando el interventor sea consorcio o unión temporal la solidaridad se aplicará en los 
términos previstos en el artículo T" de la Ley 80 de 1993, respecto del régimen sancionatorio". 
El representante deberá contar con facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, 
suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes de la unión temporal o consorcio. 
 
Serán subsanables los defectos de forma del documento de constitución de la unión temporal o 
consorcio, así como la falta del documento de constitución de la unión temporal o consorcio, sólo sí 
en la propuesta se hubiere indicado de manera expresa y como mínimo: el nombre o razón social de 
sus miembros, y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la propuesta y en la ejecución 



 
 
 
 

 

del Contrato. 
 
Una vez constituida la unión temporal o el consorcio, sus integrantes no podrán ceder o transferir su 
participación en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en aquél, salvo en el evento 
en que el Departamento de Sucre lo autorice previamente y por escrito. 
 
La NO presentación de este documento o su diligenciamiento incorrecto hacen INHÁBIL la 
propuesta. 
 
Se destaca que, para la conformación de uniones temporales o consorcios, en las que sean 
integrantes personas jurídicas, sus representantes legales deben tener autorización y facultad para 
asociarse bajo la respectiva figura y para esta licitación. 
 
c) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 

 
PERSONAS JURIDICAS  

Si la propuesta es presentada por Persona Jurídica, debe allegar el Certificado de Existencia y 
Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio dentro de los Treinta (30) días 
calendarios anteriores al cierre, donde conste su existencia, su objeto social y quien ejerce la 
representación legal con las facultades del mismo; el objeto social y/o actividades debe permitir 
actividades iguales o similares al objeto del presente proceso. La sociedad debe tener una duración 
no inferior al plazo del contrato y un año más (Artículo 6° Ley 80 de 1993). 

PERSONAS NATURALES 

Si es persona natural se debe allegar el Registro mercantil, bajo las mismas condiciones de 
expedición arriba enunciadas y la copia de la cédula de ciudadanía o su tarjeta profesional como 
ingeniero civil y certificado de vigencia copnia, al ser profesiones liberales. 

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá anexar la correspondiente autorización impartida por la Junta de Socios o el 
estamento de la Sociedad que tenga esa función, donde lo faculte específicamente para presentar 
la propuesta en este proceso y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar seleccionado. Se 
precisa que dicha autorización debe concederse en forma previa a la presentación de la propuesta 
y para que surta efectos ante terceros, debe figurar en el correspondiente certificado de existencia y 
representación legal. 

En el caso de las uniones temporales o consorcio cada uno de los integrantes deberá acreditar tal 
situación, en consecuencia, deberá tener autorización para celebrar contratos en suma igual al valor 
resultante de aplicar el porcentaje de participación al presupuesto oficial. 

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de 
la Sucursal como de la Casa Principal. 

EXISTENCIA Y REPRESENTACION DE PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS.   

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar: 

a) Su existencia y representación legal, con documentos debidamente consularizados o apostillados, 
expedidos dentro de los tres (3) meses anteriores al Cierre del proceso de contratación. 

La omisión del (de los) documento(s) que acredite(n) la existencia y representación legal, o el defecto 
en la fecha de expedición de dicho(s) documento(s) serán subsanables. 



 
 
 
 

 

b) Que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y 
ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener dicho 
apoderado, como mínimo, por el término de vigencia del Contrato que se desprenda de la Licitación 
Pública y un año más. 

La falta de acreditación de que se tiene apoderado será subsanable. La acreditación de apoderado 
no eximirá de la obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecución del 
Contrato, si ello es necesario de conformidad con la normatividad vigente. 

EXISTENCIA Y REPRESENTACION DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS 

Cada una de las personas naturales o jurídicas que formen parte de Uniones Temporales o 
Consorcios, deberá aportar la documentación relativa a capacidad, existencia y representación 
exigida para tales personas. En este sentido si sus integrantes son personas jurídicas deben anexar 
certificado de existencia y representación legal de cada una y si son personas naturales deben 
anexar copia del registro mercantil y de la cédula de ciudadanía. Los certificados de cámara de 
comercio deberán haber sido expedidos a más tardar 15 días antes de la fecha de cierre del proceso. 

Para esta forma de presentación son exigibles los mismos requisitos, en cuanto a la capacidad de 
los representantes legales, para contratar y de la obligatoriedad de hacerse autorizar por sus órganos 
competentes, si llegaren a tener limitada las facultades 
 
d) DOCUMENTO DE FACULTADES PARA PRESENTAR PROPUESTA Y CONTRATAR. 

 
Si el representante legal, apoderado o representante no tiene facultades amplías y suficientes para 
presentar la propuesta y contratar, deberá adjuntar el acta de la junta o asamblea de socios o 
documento que acredite estas facultades. 
 
e) CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL REGISTRO 
ÚNICO DE PROPONENTES -RUP-DE LA CÁMARA DE COMERCIO. 
 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1,1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las 
personas naturales, jurídicas y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
interesados en participar en este proceso, deberán estar inscritos en el Registro Único de 
Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 
del Decreto 019 de 2012. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP, con 
fecha de expedición por la respectiva la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días 
calendarios anteriores al cierre del presente proceso de selección, donde conste su inscripción.   
 
El proponente debe acreditar que se encuentra inscrito en el RUP y para verificar la no existencia de 
sanciones que lo puedan inhabilitar.  
 
NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, 
deberán presentarse legalizados en la forma prevista en el inciso 2 del numeral 22.4 del Artículo 22 
de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los Artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil 
y el Artículo 480 del Código de Comercio. En el evento de documentos expedidos por autoridades 
de países miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostilla. 
 
NOTA: Solo se aceptarán certificados expedidos por la cámara de comercio respectiva, el cual 
contenga la firma mecánica de representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien 
haga sus veces) de la cámara de comercio quien avala el certificado. NO se aceptarán certificados 
expedidos a través del portal de servicios virtuales (SII) que no tienen la firma antes mencionada. 
         
f) CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL. 



 
 
 
 

 

Personas Jurídicas: Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá presentar una 
certificación, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos 
de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, avalado por un 
contador público, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje(si está obligado) y el FIC. Dicho 
documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, ha realizado el pago de 
los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada 
fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la 
fecha de su constitución. 

La información presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su 
fidelidad y veracidad. El departamento de Sucre verificará únicamente la acreditación del respectivo 
pago a la fecha de presentación de la propuesta, (PRESENTAR PLANILLA DE PAGO DEL ULTIMO 
MES OBLIGADO) sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no 
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. En caso de presentar acuerdo de 
pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas deberá 
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 

Personas Naturales: En caso que el Proponente sea una persona natural, deberá tener en cuenta 
lo señalado en la Ley 828 de 2003, “por la cual se expiden normas para el Control a la Evasión del 
Sistema de Seguridad Social”, especialmente lo consignado en el artículo 1, por medio del cual se 
modifica el parágrafo 2 del artículo 50 de la Ley 789 de 2002”, deberá acreditar la afiliación a los 
sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos 
y una copia del pago de los aportes a la seguridad social, si tiene empleados a su cargo deberá 
aportar una declaración juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados 
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje (si esta 
obligado) Y FIC. Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentación de su propuesta, 
que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos 
pagos. 

La información presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su 
fidelidad y veracidad. El Departamento de Sucre verificará únicamente la acreditación del respectivo 
pago a la fecha de presentación de la propuesta o al de la suscripción del contrato, (PRESENTAR 
PLANILLA DE PAGO DEL ULTIMO MES OBLIGADO), sin perjuicio de los efectos generados ante 
las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento del mismo. 

Proponentes Plurales 

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que 
tratan los apartes anteriores. 

g) CERTIFICADOS VIGENTES DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, 
DISCIPLINARIOS, DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) Y REDAM 
DEL OFERENTE, DE LA PERSONA JURÍDICA Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL Y 
ANTECEDENTES DEL REGISTRO DE DELITOS SEXUALES. 



 
 
 
 

 

 
El proponente, o cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones temporales, 
deberán presentar los certificados vigentes de antecedentes fiscales, judiciales, disciplinarios, de 
medidas correctivas, redam y antecedentes del registro de delitos sexuales. Estos certificados de 
antecedentes deben estar vigentes a la fecha de cierre del proceso, de acuerdo con la normatividad 
que regula a cada uno de ellos. En todo caso, la entidad los verificara en las diferentes plataformas 
diseñadas para ello. 
 
h) REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO. 

 
El proponente, y cada uno de los integrantes cuando se trata de consorcios o uniones temporales, 
deberán informar dentro de la propuesta, el régimen tributario en el cual se encuentra inscrito, así 
como el número de inscripción del Registro Único Tributario (RUT) y anexar copia de esta inscripción. 
 
i) FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANÍA.  
 
Deberá ser aportada por el proponente si es persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica. 
 
j) GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA Y CONSTANCIA DE PAGO DE LA MISMA.  

 
La oferta deberá acompañarse de una garantía con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento 
del contrato por parte del oferente, favorecido con la adjudicación, la cual podrá consistir de acuerdo 
con lo consagrado en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 en:  
  

1. Contrato de seguro contenido en una póliza. 
2. Patrimonio autónomo. 
3. Garantía bancaria.  

 
La cual contendrá mínimo lo siguiente:  

a- Asegurado/ Beneficiario: DEPARTAMENTO DE SUCRE. 
b- Cuantía: 10% del valor de la oferta, representados en pesos colombianos. 
c- Vigencia: tres (3) meses, contados a partir de la fecha del cierre del proceso. 
d- Tomador/ Afianzado: Si el oferente se presenta de manera individual, la póliza o garantía 

deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción o entidad que 
haga las veces y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la entidad podrá denominarse de esa manera.  Cuando la oferta se presente en consorcio o 
unión temporal (se deberá indicar sus integrantes y el porcentaje de participación) y no a 
nombre de su respectivo representante legal.  

 
En el evento en que sea prorrogado el término para adjudicar el contrato, los proponentes se obligan 
a ampliar a su costa la vigencia de la garantía en los mismos términos establecidos, dentro de los 
tres (3) días hábiles siguientes a la comunicación por parte de la Entidad en que se le informe la 
prórroga de la adjudicación. El proponente debe anexar a la propuesta el recibo de pago de la prima 
correspondiente. 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será́ subsanable y será causal 
de rechazo de la misma. Esto de conformidad al Parágrafo 3 del artículo 5 de la ley 1882 de 2018. 
 
Los originales de estos Documentos se incluirán en el original y copia de la póliza se incluirá en la 
copia. 
 



 
 
 
 

 

En el evento en que la garantía de seriedad no se encuentre ajustada a los términos indicados en 
los párrafos anteriores en cuanto a fechas y valor, el Departamento solicitará las correcciones, antes 
de comenzar el proceso de evaluación. 
 
El departamento de Sucre, hará efectiva la totalidad de la garantía a título de indemnización por 
perjuicios, en los siguientes casos: 
 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para 
la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres 
(3) meses. 
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
3. La no suscripción de contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 
 
Lo anterior, sin menoscabo de las acciones conducentes al reconocimiento de los perjuicios 
causados. 
 
k) COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
El proponente deberá diligenciar el Anexo suministrado por la entidad. 
 
l)  DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD,  
 
El proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramente que no se encuentra incurso en 
inhabilidad o incompatibilidad, según el Anexo suministrado 
 
m) DECLARACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES 
 
El proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramente las multas y sanciones, conforme al 
Anexo suministrado por la entidad. 
 
2.1.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE- (Habilitante / No Habilitante) 
 
Los proponentes deberán acreditar experiencia a través de la CELEBRACIÓN, EJECUCIÓN Y 
TERMINACIÓN DE UN (1) CONTRATO CON UNA ENTIDAD PÚBLICA O PRIVADA, cuyo objeto o 
alcance haya sido la CONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O 
MEJORAMIENTO de infraestructura institucional (gubernamental, salud, educación), cuyo valor o 
sumatoria sea igual o mayor al presupuesto oficial expresado en SMMLV. 
 
No se aceptarán contratos en ejecución, así como tampoco subcontratos. 
 
La experiencia deberá soportarse aportando con copia del contrato, acompañado del certificado de 
cumplimiento o el acta final o acta de liquidación que lo acredite. 
 
En caso de que la experiencia reportada provenga de una unión de hecho como consorcios, uniones 
temporales o promesas de sociedad futuras, ésta se tomará en proporción al porcentaje de 
participación verificado en los documentos para acreditar experiencia. 
 
El contrato aportado para efectos de acreditación de experiencia, reportado en el Registro Único de 
Proponentes-RUP, debe encontrarse clasificados hasta el tercer nivel en el “Clasificador de Bienes, 
Obras y Servicios de las Naciones Unidas”, en alguno de los siguientes códigos:  
 



 
 
 
 

 

Clasificación UNSPSC Descripción 
72121400 Servicios de construcción de edificios públicos especializados 
72101500 Servicio de apoyo para la construcción 

 
Para la evaluación se tendrá en cuenta el SMMLV para el año de terminación del contrato. 
 
Para determinar los valores ejecutados o facturados expresados estos en SMMLV, se tendrá en 
cuenta la siguiente planilla: 
 

PERIODO MONTO MESUAL 
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500 
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000 
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350 
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455 
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717 
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242 
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116 
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803 
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526 
Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000 
Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 1.160.000 
Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 1.300.000 
Enero 1 de 2025 a Dic 31 de 2025 1.423.500 

 
Esta tabla es representativa y no excluye los contratos de años anteriores. 
 
Si no se cumple con cualquiera de los requisitos anteriores se calificará NO HÁBIL y no será tenido 
en cuenta para la evaluación. 
 
CONTRATOS SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES  
 
Se podrán aportar uno o alguno de los documentos que se describen a continuación: 
 
- Certificación de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: 
 
La certificación debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y 
encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante; así mismo, debe contener los datos 
requeridos en el presente pliego de condiciones, que no se acrediten con el certificado del RUP. 
 
- Acta de Entrega o de Recibo Definitivo 
 
Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste la 
información requerida, que no se acredite con el certificado del RUP. 
 
- Acta de Terminación 
 
Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste la 
información requerida, que no se acredite con el certificado del RUP. 
 
- Acta de Liquidación. 
 
Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la 
información requerida, que no se acredite con el certificado del RUP. 



 
 
 
 

 

 
- Acta de inicio o la Orden de Inicio. 
 
En caso de que se aporte acta de inicio, ésta deberá presentarse debidamente diligenciada y suscrita 
por todas las partes involucradas y en la cual conste la fecha de inicio. La misma sólo será válida 
para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
 
En caso de que se aporte la orden de inicio, ésta deberá estar debidamente suscrita por la entidad 
contratante. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
 
-Actas de Suspensión, Terminación de Suspensión y/o Reinicio, o Reanudación ó Levantamiento de 
la suspensión 
 
Debidamente diligenciadas y suscritas por las partes involucradas; estas actas únicamente serán 
tenidas en cuenta para efectos de cálculo de las suspensiones de las que haya sido objeto el 
contrato. Para que dichas actas sean válidas para efectos de cálculo del plazo de las suspensiones, 
las mismas deberán indicar día, mes y año de la fecha de suspensión y/o de la fecha de terminación 
de la suspensión y/o de la fecha de reinicio o reanudación o levantamiento de la suspensión. 
 
CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE PARTICULARES 
 
Para efectos de acreditación de experiencia con particulares, el Proponente deberá aportar, además, 
la certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 
emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que demuestre la experiencia, según 
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios 
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus 
veces en el país donde se expide el documento del profesional. 
 
2.5. EQUIPO DE TRABAJO. 
  
El personal principal requerido, con su perfil mínimo, es el relacionado a continuación: 
 

PERSONAL CANT PERFIL 
TIEMPO DE 
REGISTRO 

DE 
MATRÍCULA 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Director de 
Obra  

1 

Poseer título 
profesional vigente de 
ingeniero civil o 
arquitecto. 
 
Poseer postgrado en 
Gerencia de Proyectos 
y/o Dirección de 
Proyectos y/o Gerencia 
de Obras y/o Dirección 
de Obras. 
 
Poseer matricula 
profesional vigente. 

Mayor a 5 
años 
contados a 
partir de la 
obtención de 
la matricula 
profesional. 

Una (1) certificación en contrato de 
obra donde haya ocupado el cargo 
de Director de Obra o contratista de 
obra (persona natural o 
representante legal de la persona 
jurídica), cuyo objeto esté 
relacionado con CONSTRUCCIÓN 
Y/O ADECUACIÓN Y/O 
MANTENIMIENTO Y/O 
MEJORAMIENTO de infraestructura 
institucional (gubernamental, salud, 
educación). El valor del contrato de 
obra donde ocupó el cargo de 
Director de Obra o contratista, debe 
ser mayor o igual a 1 vez el 
presupuesto oficial expresado en 
SMMLV. 
 
El profesional deberá manifestar 



 
 
 
 

 

mediante carta de compromiso que 
permanecerá en la obra con una 
disponibilidad de tiempo no menor al 
30%. 

Residente 
de Obra 1 

Poseer título 
profesional vigente de 
ingeniero civil y/o 
arquitecto. 
 
Poseer matricula 
profesional vigente. 
 
 

Mayor a 3 
años 
contados a 
partir de la 
obtención de 
la matricula 
profesional 

Una (1) certificación en contrato de 
obra donde haya ocupado el cargo 
de Residente de Obra, cuyo objeto 
esté relacionado con 
CONSTRUCCIÓN Y/O 
ADECUACIÓN Y/O 
MANTENIMIENTO Y/O 
MEJORAMIENTO de infraestructura 
institucional (gubernamental, salud, 
educación). El valor del contrato de 
obra donde ocupó el cargo de 
Residente de Obra, debe ser mayor 
o igual a 1 vez el presupuesto oficial 
expresado en SMMLV. 
 
El profesional deberá manifestar 
mediante carta de compromiso que 
permanecerá en la obra con una 
disponibilidad de tiempo no menor al 
100%. 

 
Las certificaciones de la experiencia específica deberán ser suscritas por el contratante de la obra 
en la que prestó sus servicios el profesional. 
 
2.6. CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderación alguna, se efectúa con el fin de medir 
la fortaleza financiera del interesado, e indica si la propuesta está HABILITADA o NO HABILITADA. 
 
De conformidad al numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. El proponente 
deberá acreditar mediante el Registro Único de Proponentes RUP, vigente y en firme, de acuerdo 
con las reglas generales establecidas en el presente documento para efectos de la información 
consignada en el RUP. 
 
2.6.1. CAPACIDAD FINANCIERA - (Habilitante / No Habilitante) 
 
El análisis financiero no tiene ponderación alguna. Se trata del estudio que debe realizar el Comité 
Evaluador, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y del Pliego de 
Condiciones, con miras a establecer la Capacidad Financiera para contratar. 
 
 

Indicador Valor concertado 
Índice de liquidez 

≥1,19 
Índice de endeudamiento ≤	70% 

Razón de cobertura de intereses ≥ 1 
 
En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios, el análisis se hará de la siguiente 
manera:  
 
En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez, endeudamiento y 



 
 
 
 

 

razón de cobertura de interese se calcularán cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor 
total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente 
plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). 
 

 
 
Donde es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 
 
NOTA: Los oferentes deben cumplir con todos los índices requeridos por la Entidad para determinar 
la capacidad financiera  
 
Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de 
cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional 
sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura de intereses. 
 
2.6.1.1.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (Habilitante / No Habilitante) 
 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el 
objeto del contrato en función de su organización interna. La capacidad de organización está dada 
por su rentabilidad. 
 
Los indicadores de capacidad organizacional se encuentran contenidos en el numeral 4° del artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Indicador Valor concertado 
Rentabilidad del patrimonio ≥ 0,04 

Rentabilidad del activo ≥ 0,02 
 
En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de rentabilidad del patrimonio y 
rentabilidad del activo, se calcularán cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de 
cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión 
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 
 
Se considera inhabilitadas las propuestas que no cumplan con los criterios establecidos. 
 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 

 
Según lo establecido en el Decreto No. 1860 de 2021 en los citados artículos: 
 



 
 
 
 

 

 ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas, en los procesos de licitación pública, selección 
abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que 
adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los 
Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con 
alguno o algunos de los siguientes aspectos.  
 
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 que establece criterios diferenciales para las MIPYMES, de acuerdo 
con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, 
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán 
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los 
procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, 
en función de los criterios de clasificación empresarial, los Documentos del Proceso deberán 
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes 
aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
Por lo anterior, se establecen los siguientes requisitos habilitantes diferenciales en cuanto a: 
INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES  
 
CAPACIDAD FINANCIERA - (Habilitante / No Habilitante) 
 
El análisis financiero no tiene ponderación alguna. Se trata del estudio que debe realizar el Comité 
Evaluador, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y del Pliego de 
Condiciones, con miras a establecer la Capacidad Financiera para contratar. 
 

Indicador Valor concertado 
Índice de liquidez 

≥1,03 
Índice de endeudamiento ≤	74% 

Razón de cobertura de intereses ≥ 0 
 
En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios, el análisis se hará de la siguiente 
manera:  
 
En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez, endeudamiento y 
razón de cobertura de interese se calcularán cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor 
total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente 
plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). 
 

 
 
Donde es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 



 
 
 
 

 

 
NOTA: Los oferentes deben cumplir con todos los índices requeridos por la Entidad para determinar 
la capacidad financiera  
 
Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de 
cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional 
sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura de intereses. 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (Habilitante / No Habilitante) 
 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el 
objeto del contrato en función de su organización interna. La capacidad de organización está dada 
por su rentabilidad. 
 
Los indicadores de capacidad organizacional se encuentran contenidos en el numeral 4° del artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Indicador Valor concertado 
Rentabilidad del patrimonio ≥ 0 

Rentabilidad del activo ≥ 0 
 
En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de rentabilidad del patrimonio y 
rentabilidad del activo, se calcularán cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de 
cada componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión 
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 
 
Se considera inhabilitadas las propuestas que no cumplan con los criterios establecidos. 
 
NOTA: INFORMACIÓN FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS  
 
Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen:  
 
(i) Balance general  
(ii) Estado de resultados  
 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia (PUC). 
 
NOTA 2 OFERENTES EXTRANJEROS:  
 
Las empresas extranjeras interesadas en participar en el presente proceso deben enviar los Estados 
Financieros a diciembre 31 de 2024, para el caso de los proponentes que hayan realizado su 



 
 
 
 

 

renovación, se verificará la información financiera con corte diciembre 31 de 2024, de conformidad 
con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación 
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen, en idioma español y debidamente 
apostillados, adicionalmente deben especificar la moneda en la cual están presentados; con la 
anterior información la Entidad procederá a establecer el valor en pesos de acuerdo con la tasa de 
cambio establecida por el Banco de la República a diciembre 31 de 2024, con el fin de calcular los 
índices financieros requeridos por la Entidad. 
 
2.7. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN (CO) 
 
La Capacidad de organización (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo en cuenta 
lo siguiente: 
 

Años de información financiera Capacidad de organización (CO) 
Cinco (5) años o más  Mayor ingreso operacional de los últimos cinco años  
Entre uno (1) y cinco (5) años  Mayor ingreso operacional de los años de vida del 

oferente  
Menos de un (1) año  USD 125.000 - Liquidados a la tasa cambio determinada 

de por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo 
cada 2 años para efectos del umbral del beneficio de las 
Mipyme- Tasa informada por Colombia Compra 
Eficiente.  (NOTA) 

 
NOTA: Si los ingresos operacionales del oferente con uno (1) o más años de información financiera 
es menor a USD125.000, la Capacidad de organización (CO) del oferente es igual a USD125.000. 
 
CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN (CRPC) 

 
𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜	𝑦/𝑜	𝑝𝑎𝑔𝑜	𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜	  

Donde:  
CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  
POE = Presupuesto oficial estimado 

 
2.7.1. CÁLCULO DE LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL OFERENTE 
 
La experiencia Especifica del oferente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditada por 
medio de la relación entre: (i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad 
de la construcción inscritos por el oferente en el RUP en el segmento 72 “Servicios de Edificación, 
Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y (ii) el 
presupuesto oficial del Proceso de Contratación. 
 

Experiencia (E) = 89 𝑽𝒂𝒍𝒐𝒓𝒕𝒐𝒕𝒂𝒍𝒅𝒆𝒍𝒐𝒔𝒄𝒐𝒏𝒕𝒓𝒂𝒕𝒐𝒔𝑹𝑼𝑷(𝑪𝑶𝑷)
3456787569::;<=<>?@	%	3>49<=<8>=<óD
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El cálculo del factor de experiencia Específica para efectos de la Capacidad Residual de un miembro 
de un oferente plural debe tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del 
cálculo de la Capacidad Residual. Si el oferente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
 
Para acreditar el factor de experiencia Especifica, el oferente debe diligenciar el formato 
correspondiente al anexo, el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total 
en pesos colombianos liquidados con el SMMLV. 
 
NOTA: La información aportada en los formatos dispuestos por la entidad, se entiende aportada bajo 
la gravedad de juramento. 



 
 
 
 

 

 
Las personas jurídicas con existencia inferior a tres (3) años, pueden acreditar la experiencia de sus 
accionistas, socios o constituyentes. El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se asignará con 
base en la siguiente tabla: 
 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 
0 3 60 
3 6 80 
6 10 100 
10 Mayores 120 

 
2.7.1.2. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD FINANCIERA (CF)  
 
La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del oferente con la 
información contenida en el RUP, con base en la siguiente fórmula: 
Índice de liquidez = <9𝑨𝒄𝒕𝒊𝒗𝒐	𝒄𝒐𝒓𝒓𝒊𝒆𝒏𝒕𝒆	

3>6<H:	=:44<5D95
:= 

 
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor o igual a Menor a Puntaje 
0 0,5 20 
0,5 0,75 25 
0,75 1,00 30 
1,00 1,5 35 
1,5 Mayores 40 

 
 
2.7.1.3. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD TÉCNICA (CT) 
 
La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el número de socios y profesionales de la 
arquitectura, ingeniería y geología vinculados mediante una relación laboral o contractual conforme 
a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente a la construcción. Para acreditar la 
capacidad técnica (CT) el oferente debe diligenciar el Formato correspondiente al anexo. El puntaje 
de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 
 

Desde Hasta Puntaje 
1 5 20 
6 10 30 
11 Mayores 40 

 
 
2.7.1.4. Saldo de los Contratos en Ejecución (SCE) 
 
Presentación de los contratos en ejecución para la determinación del SCE (saldos de los contratos 
en ejecución). 
 
El oferente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el 
oferente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual contenga la 
lista de los Contratos en Ejecución, tanto a nivel nacional como internacional, indicando: (i) el valor 
del contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras objeto del contrato, 
día, mes, año; (iv) si la obra la ejecuta un consorcio, unión temporal o sociedad de propósito especial, 
junto con el porcentaje de participación del oferente que presenta el certificado; (v) si el contrato se 
encuentra suspendido, y si es así, la fecha de suspensión. Si el oferente no tiene Contratos en 



 
 
 
 

 

Ejecución, en el certificado debe constar expresamente esa circunstancia. 
 
El cálculo del saldo de los Contratos en Ejecución debe hacerse linealmente calculando una 
ejecución diaria equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. 
Este resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si 
el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del oferente en el respectivo 
contratista. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 
días, el Saldo del Contrato en Ejecución solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 
 
Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del Saldo del Contrato en Ejecución de dicho 
contrato debe calcularse asumiendo que lo que falta por ejecutar empezará a ejecutarse en la fecha 
de la presentación de la oferta del Proceso de Contratación. 
 
Nota: La metodología a aplicar para el cálculo de la capacidad Residual de contratación se la 
sugerida por Colombia compra, la cual se describe en el documento Guía para Determinar y Verificar 
la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública. 
 
2.8. EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS: (Ponderación de Factores Técnicos y Económicos). 
 
El Departamento de Sucre, a través de su comité evaluador en el desarrollo de la etapa de evaluación 
de las propuestas de que se habla en la cronología del proceso, evaluará solo aquellas ofertas que 
obtuvieron calificación de HABIL en todos los criterios de capacidad jurídica, experiencia, capacidad 
financiera y capacidad de la organización, se procederá a la ponderación de los factores técnicos y 
económicos, de acuerdo al siguiente procedimiento: 
 
Una vez realizada la etapa de verificación de la capacidad jurídica, de experiencia, financiera y 
técnica, las propuestas que clasifique pasarán a la etapa de evaluación, según los factores que se 
indican a continuación.  
 
Los factores de evaluación en mención tendrán un puntaje máximo de 1.005 puntos distribuidos así: 
  

 CONCEPTO PUNTAJE 
ELEMENTOS DE CALIDAD 400 PUNTOS 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 100 PUNTOS 
OFERTA ECONÓMICA 502,5 PUNTOS 
EMPREDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 2,5 PUNTOS 
TOTAL 1.005 PUNTOS 

 
NOTA: En cumplimiento del artículo 6 de la Ley 2020 de 2020, se procederá a consultar y analizar 
las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas 
https://obrasinconclusas.contraloria.ciov.co/.  
 
ELEMENTOS DE CALIDAD (400 PUNTOS) 
 
En el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con 
sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna anotación vigente 
de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria 
obtenida en relación con el factor de calidad". 
 
En la actualidad las diferentes empresas constructoras y prestadoras de servicios están tomando 
conciencia de la importancia que tiene el aseguramiento de la calidad en sus procesos para 
garantizar una obra o servicio competitivo y que satisfaga y exceda las necesidades de sus clientes. 
Dicho aseguramiento de la calidad va enfocado al mejoramiento continuo, el cual hace que las 



 
 
 
 

 

empresas se comprometan a retroalimentar sus procesos y darles día a día valor agregado.  
 
El Sistema de gestión de la calidad, es el conjunto de normas interrelacionadas de una empresa u 
organización o figura asociativa, por los cuales se administra de forma ordenada la calidad de la 
misma, en la búsqueda de la satisfacción de sus clientes. 
 
La implantación de la Gestión de la Calidad Total depende de un pleno compromiso e 
involucramiento de la gerencia de la organización, lo cual se traduce principalmente en: 
 
Ø Darle siempre al consumidor, este caso el Departamento lo que él desea, hacer todo bien desde 

la primera vez y al menor costo posible, 
Ø Establecimiento de una visión y una misión clara de la organización, 
Ø Desarrollo de estrategias, políticas y tácticas,  
Ø Desarrollo y ejecución de los planes de trabajo, según los retos de la empresa, 
Ø Fomento de un ambiente ameno, de justicia, honestidad, confianza, colaboración, camaradería, 

para facilitar la absorción del mensaje de la calidad total, 
Ø Involucramiento de todo el personal, 
Ø Creación y fomento del trabajo en equipo, 
Ø Capacitación, entrenamiento y mejoramiento continuo, profesional y personal, de todo el recurso 

humano, 
Ø Evaluación del desempeño de operaciones y establecimiento de reconocimientos y premios por 

éxitos obtenidos, 
Ø Establecimiento de líneas de información y comunicación a todo nivel. 
 
Con base a lo anterior y dada la importancia de definir y determinar un esquema general para el 
desarrollo de los trabajos, en un marco mínimo de consideraciones que garanticen el desarrollo de 
las actividades de las obras bajo principios de calidad y responsabilidad tanto con el entorno donde 
se desarrollan los trabajos, así como con el personal que los ejecuta, resulta necesario contar con 
elementos básicos de control que le permitan a la entidad hacer seguimiento a los métodos y 
procesos constructivos propuestos por el proponente para la ejecución equilibrada desde los puntos 
de vista económico, técnico y social del proyecto. 
 
En consecuencia, los futuros constructores del Departamento, deben presentar un esquema general 
del Sistema de Gestión de la Calidad conforme a la norma NTC-ISO 9001, para cada uno de los 
componentes. Se exige un Sistema de Gestión de la calidad del proyecto, bajo las condiciones 
particulares de la selección y teniendo en cuenta las consideraciones establecidas en los pliegos de 
condiciones. 
 
El sistema de gestión de calidad de la obra para cumplir y garantizar todos los argumentos anteriores 
debe tener los siguientes componentes a los cuales se le asignará el siguiente puntaje: 
 

1 PLAN DE CALIDAD específico para el proyecto bajo el enfoque de la NTC- ISO-9001 
Versión 2015. De acuerdo con estas condiciones se han de definido los siguientes 
numerales del contenido sugerido por la norma que serán evaluados: 

1. Objeto y campo de aplicación  
1.1. Introducción  
1.2. Objetivo 
1.3. Alcance 
2. Referencias normativas 
2.1. Requisitos y normas técnicas para la ejecución del proyecto  
3. Términos y definiciones 
4. Contexto de la organización  
4.1. Necesidades y expectativas de las partes interesadas 
4.2. Sistema de gestión de la calidad y sus procesos  
5. Liderazgo  
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5.1. Liderazgo y compromiso  
5.2. Política de calidad  
5.3. Roles, responsabilidades y autoridad de la organización  
6. Planificación  
6.1. Identificación de riesgos y oportunidades (La organización deberá presentar 

resultados de la identificación de riesgos y oportunidades para lo cual podrá anexar 
matrices, tablas, cuadros, presentaciones o herramientas que considere necesaria 
para responder al requisito exigido) 

6.2. Objetivos de la calidad y planificación para lograrlos 
6.3. Planificación de los cambios  
7. Apoyo  
7.1. Recursos  
7.2. Competencias  
7.3. Toma de conciencia  
7.4. Comunicación  
7.5. Información documentada 
8. Operación  
8.1. Planificación y control operacional  
8.2. Requisitos para los productos y servicios 
8.3. Diseño y desarrollo de los productos y servicios 
8.4. Control de los procesos, productos y servicios suministrados externamente 
8.5. Producción y provisión de servicio  
8.6. Liberación de los productos y servicios 
8.7. Control de la salida no conforme 
9. Evaluación del desempeño  
9.1. Seguimiento, medición, análisis y evaluación  
9.2. Auditoría interna 
9.3. Revisión de la dirección  
10. Mejora 

1. No conformidades y acciones correctivas  
2. Mejora continua 

NOTA: El oferente deberá anexar todos los procedimientos y formatos a los que haga 
referencia en el desarrollo del presente ítem (ítem N° 1), de no hacerlo se le asignará 
una puntuación de cero (0.0) puntos en el presente ítem. 

2 Para cada uno de los procesos, el proponente deberá describir claramente los siguientes 
requisitos: 
· El Objeto y alcance 
· Los recursos, documentos y registros 
· Responsabilidades del seguimiento y medición. 
· Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal manera que se 
demuestre la correcta interacción entre procesos. 
Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos que deben cumplir de 
cada norma internacional. 
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3 Organización de los trabajos: Para la obtención del puntaje, el proponente deberá incluir 
en la organización de los trabajos lo siguiente: 

a. Frentes de Trabajo Mínimo requeridos: El proponente debe especificar el personal que 
integrará cada frente. 

b. Líneas de Mando y coordinación: Deberá especificar los procedimientos de supervisión, 
control y coordinación del personal. 

c. Niveles de Decisión: Se deben precisar los niveles de decisión para cada tipo de decisión 
(programada, no programada, táctica u operativa). 

d. Número de profesionales y demás recurso humano ofrecido en la propuesta y requerido 
para la ejecución de los trabajos. 

e. Funciones y responsabilidades del personal mínimo requerido y demás recurso humano 
ofrecido en la propuesta. 

50 

4 Metodología para la ejecución de actividades objeto del contrato. 
Debe incorporarse a la oferta una descripción detallada de la metodología a seguir para 
la ejecución de la obra, en cada una de las etapas del proyecto (inicio, planificación, 
ejecución, seguimiento y control, y cierre), basados en la metodología de Gerencia de 
Proyectos, en la cual se describa como se desarrollará cada etapa teniendo en cuenta 
las siguientes áreas de conocimiento: 

Ø Gestión de la Integración 
Ø Gestión del alcance 
Ø Gestión del tiempo 
Ø Gestión de costos 
Ø Gestión de calidad 
Ø Gestión de Recursos Humanos 
Ø Gestión de comunicaciones 
Ø Gestión de riesgos 
Ø Gestión de Adquisiciones 
Ø Gestión de las partes interesadas. 

Para identificar los procesos en cada etapa de la obra, se deberá tomar como base la 
matriz de procesos de dirección de proyectos. Cada proceso deberá contener, objetivos, 
herramientas, entradas, salidas y su respectivo formato según aplique. 

50 

5 Deberán anexar los siguientes procedimientos: 
1. Procedimiento de información documentada.                                                                                                                      
2. Procedimiento para la planificación de obras. 
3. Procedimiento para la ejecución de obras. 
4.  Procedimiento para la gestión de personal.                                                                                                                
5. Procedimiento de identificación, valoración y control de aspectos e impactos ambientales  
6. Procedimiento de identificación de requisitos legales. 

Estos procedimientos deberán tener objeto, alcance, responsables, descripción, y con 
los respectivos formatos a utilizar los cuales deben ser anexados de manera física a cada 
procedimiento.  

100 

El sistema de gestión de la calidad debe ser firmado o avalado por un Ingeniero con especialización en Sistema 
de Gestión de la Calidad y certificación o formación como auditor  para lo cual debe anexar copia de sus 
documentos (cedula, tarjeta profesional, certificación vigente de la matricula profesional actualizada a la fecha de 
cierre del proceso (cuando ello aplique), diploma de pregrado, si el profesional no aporta todos los documentos 
aquí requeridos, se le asignará una puntuación de cero (0.0) puntos a todos los requisitos del Sistema de gestión 
de la calidad.   
TOTAL 400 

 
 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL (100 PUNTOS) 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 



 
 
 
 

 

Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla 
 

Concepto Puntaje 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 100 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros
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PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que 
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de 
origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 
nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato 9 A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 
9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la 
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
 
Para asignar el puntaje deberán tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:  
 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en 
fecha 20/11/2024, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se 
encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los 
Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el noventa (90 %), 
sin perjuicio de incluir uno superior] del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
noventa (90 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano 
requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá 
estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al 



 
 
 
 

 

apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, 
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente:  
 

 
ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. 
 
La Entidad asignará hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 
del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, 
deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de 
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales, 
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes 

No. Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes 
colombianos Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 
(4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 
(4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 

2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 

cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 
(4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el que 
al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 
trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional 

en servicios 
extranjeros (4.3.2) 



 
 
 
 

 

extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar 
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, 
allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según 
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes 
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción 
de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
La Entidad Estatal asignará veinticinco (25) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en 
el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 
Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior 
se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida 
el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 
en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o 
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, 
en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente 
el Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar 
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 
 
PONDERACIÓN DE FACTORES ECONÓMICOS (502,5 PUNTOS). 
 
La base de evaluación del precio será el costo total de la oferta sobre las obras a ejecutar, y este 



 
 
 
 

 

costo no podrá superar el valor del presupuesto oficial estimado ofrecido para la contratación. Los 
precios ofrecidos deberán ser en pesos colombianos e incluir todos los conceptos relacionados con 
el objeto del presente proceso de selección, previo análisis que efectúe el oferente por su cuenta y 
riesgo, discriminando el IVA si hay lugar a ello. Los demás conceptos no previstos en la oferta no 
serán asumidos, por ningún motivo, por la Gobernación del Departamento de Sucre. 
 
Cualquier faltante, omisión, error, o similar en la oferta económica, sus documentos, o sus partes, 
no son sujeto de Subsanabilidad, Ley 1882 de 2018.  La inobservancia de cualquiera de los requisitos 
anteriores será causal de RECHAZO. 
 
El DEPARTAMENTO DE SUCRE, verificará, durante el término de evaluación de las ofertas, que la 
propuesta económica cumpla lo siguiente: 
 
Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los ítems y el valor unitario de cada uno 
de ellos. 
 
Que el valor total corregido de la oferta económica no sea mayor que el presupuesto oficial estimado. 
 
La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores será causal de RECHAZO. 
 
OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR PROPUESTA ECONÓMICA. 
 
Para la presentación de la oferta económica el proponente deberá diligenciar correctamente el 
Formato de Oferta Económica, de no hacerlo o hacerlo de manera parcial o de establecer el valor 
total o parcial a precio cero ($0), este criterio será evaluado con cero (0) puntos. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos y 
descuentos que se generen para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato, así 
como los efectuados en cada pago, y todos los impuestos de Ley derivados de este tipo de 
contratación, etc. 
 
Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluirán todos los costos directos e 
indirectos que garanticen la ejecución del contrato. 
 
El proponente deberá contemplar en su oferta la totalidad de los costos y mano de obra requeridos 
para el desarrollo de las actividades ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo el transporte y 
demás necesarios para el cumplimiento de las especificaciones y del objeto contractual. 
 
Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales. Solamente 
los valores totales se deben aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es igual o superior a cinco 
(5) se ajustará a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal del peso es menor 
a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el decimal. Los valores deben cubrir todos los costos en 
los que vaya a incurrir el contratista durante el desarrollo del contrato, deberán expresarse en 
números y en pesos colombianos.   
 
La omisión de los ítems o el cambio en la descripción de estos que implique cambio de 
especificaciones técnicas en los mismos, darán cero (0) puntos, por inconsistencias en la propuesta 
económica. La GOBERNACIÒN DE SUCRE corregirá los errores aritméticos contenidos en los 
productos y en la sumatoria y con los valores corregidos se realizará la evaluación de la oferta 
económica. Sin embargo, si como resultado de las correcciones aritméticas y de aproximación el 
sumatorio total de la propuesta varía en más del 1% en valor absoluto de su valor sin corregir, la 
oferta económica será puntuada con cero (0) puntos. 
 
El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios no podrá ser mayor al 100% del respectivo 
Valor Oficial por precios unitarios establecido según el estudio de mercado hecho por la entidad. En 



 
 
 
 

 

caso de que esto ocurra, será causal de rechazo de la propuesta. 
 
El Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden 
departamental y nacional deberán ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La 
evaluación se hará con el valor corregido, como resultado del proceso de verificación aritmética. 
 
Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de la oferta y 
hasta el momento de la liquidación del contrato a suscribirse. El oferente debe indicar en su oferta 
que acepta la forma de pago propuesta por la GOBERNACIÒN DE SUCRE. Serán de cargo del 
proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta. 
 
Mecanismo de evaluación de los factores económicos: 
 
Se determina el siguiente procedimiento para la evaluación y calificación de la propuesta económica, 
así: 
 
La evaluación y calificación de las ofertas económicas presentadas al momento del cierre del 
Proceso de selección abreviada de menor cuantía, se realizará mediante la siguiente metodología, 
asignando como calificación máxima de 500 puntos aplicando las fórmulas que se exponen así: 
 
 La GOBERNACIÒN DE SUCRE a partir del valor de todas las Ofertas debe asignar máximo 500 
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de 
la oferta económica:  
 
Tabla 1 - Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Método  
Media aritmética 
Media aritmética alta 
Media geométrica con presupuesto oficial 
Menor valor 

 
Para la selección de la alternativa de evaluación para el FACTOR No. 1, se tomarán los dos primeros 
decimales de la Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente un (1) día hábil anterior 
a la fecha prevista para la publicación del informe preliminar de evaluación. La fecha de publicación 
del informe preliminar, para los efectos del presente numeral, será la que se haya indicado en el 
cronograma vigente al momento del cierre del proceso de selección, aun cuando después del cierre 
dicha fecha se modifique en desarrollo del proceso se selección.  
  
Se seleccionará la alternativa de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta 
a continuación. Esta TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de Colombia, 
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#tasa 
Tabla 2 - Asignación de método de evaluación según TRM  
 

Rango (inclusive) Número  Método 
De 00 a 24 1 Media aritmética 
De 25 a 49 2 Media aritmética alta 
De 50 a 74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 
De 75 a 99 4 Menor valor 

 
(i) Media aritmética 
   
Consiste en la determinación del promedio aritmético del valor de cada una de las Ofertas válidas y 



 
 
 
 

 

la asignación de puntos en función de la proximidad de cada una de ellas a dicho promedio aritmético, 
como resultado de aplicar las siguientes fórmulas:  
 

 
 
      = Media aritmética.  
 i = Valor de cada una de las propuestas sin decimales  
 n = Número total de las Ofertas válidas presentadas  
  
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente 
formula: 
 
 

 
En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación. 
 
  (ii) Media aritmética alta  
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de la oferta válida más alta y el 
promedio aritmético cada una de las Ofertas válidas y la asignación de puntos por oferta en función 
de la proximidad de cada una de ellas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las 
siguientes fórmulas:   
  

  
 
Donde,   
 
        = Media aritmética alta 

= Valor total sin decimales de la oferta más alta  
 = Promedio aritmético de las ofertas válidas  

  
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente 
formula: 



 
 
 
 

 

 
 
En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética alta, se tomará el 
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se 
observa en la fórmula de ponderación. 
 
 (iii)  Media geométrica con presupuesto oficial  
  
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha 
media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida.  
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de 
Ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas 
veces como se indica en el siguiente cuadro:  
 
Tabla 3- Asignación de número de veces del presupuesto oficial  
 

Número de Ofertas (n) Número de veces que se incluye el 
presupuesto oficial (nv) 

1 – 3 1 
4 – 6 2 
7 – 9 3 
10 – 12 4 
13 – 15 5 

  
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del 
presente Proceso de Contratación.  
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula:  
   

  
 
Donde,   
  

 = Media geométrica con presupuesto oficial.  
 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).  

 = Número de Ofertas válidas.  
 = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación.  

 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i.  
  
Establecida la media geométrica con presupuesto oficial se procederá a ponderar las ofertas de 



 
 
 
 

 

acuerdo con la siguiente formula: 

 
En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto 
oficial, se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial 
y el valor de la propuesta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
 
 (iv)  Menor valor 
 
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad 
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican 
en seguida. Para la aplicación de este método [nombre de la Entidad Estatal contratan te] procederá 
a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con 
la siguiente fórmula: 
 

 
 
Donde,  
𝑉𝑀𝐼𝑁=Menor valor de las Ofertas válidas.  
𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i  
i = Número de oferta. En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor 
y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación.                            
 
NOTA 1: Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del 
valor obtenido como puntaje. 
 
NOTA 2: En caso de no diligenciar el formato Anexo – Propuesta Económica dispuesto para tal fin, 
NO SE OTORGARÁ EL PUNTAJE. 
 
EMPREDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
Conforme al Decreto 1082 adicionado por el Decreto 1860 de 2021 se le otorgara un puntaje de 2,5 
PUNTOS a las empresas que acrediten de acuerdo a lo establecido en este pliego de condiciones 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres 
 
 
2.9. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 
ejecución del contrato, de acuerdo con la información recopilada durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el proceso descrito en el 



 
 
 
 

 

artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros definidos en la Guía para el manejo 
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente. 
 
2.10. FACTORES DE DESEMPATE.  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más propuestas presentadas, la Gobernación de 
Sucre escogerá al oferente, aplicando los criterios de desempate previstos en el artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020, el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, el Manual para el Manejo de los 
incentivos en los Procesos de Contratación (Código M-MIPC-01) expedido por Colombia Compra 
Eficiente, y demás normas concordantes, así: 
 

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de 
familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) 
año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en 
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, 
el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 
1 del numeral 6 del presente capítulo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas 



 
 
 
 

 

en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, 
ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme nacional o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la 
persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente capítulo. 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará 
el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento 
a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique 
o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del 
numeral 8 del presente capítulo. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que 



 
 
 
 

 

haga sus veces. 

Nota 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o 
con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos en el presente capítulo. 

Nota 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, el FNA garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP II no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

2.10.1. CRITERIOS PARA LA ACREDITACION DE LOS FACTORES DE DESEMPATE 
 
Criterios para la acreditación de los factores de desempate reglamentados en el Articulo 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 

Conforme los lineamientos establecidos en el Decreto 680 de 2021, se fijan las siguientes reglas 
frente la definición de servicio nacional (Regla de origen): 
 

a) Se entiende por servicio nacional en los Contratos que se deben cumplir en 
Colombia cuando: (i) Es prestado por una persona natural colombiana o por un residente 
en Colombia, o por persona jurídica constituida de acuerdo con la legislación colombiana, 
o por oferente plural conformado por nacionales colombianos o nacionales y extranjeros 
con trato nacional, (ii) Se hace uso de los bienes relevantes definidos por la Entidad Estatal 
para la prestación del servicio que será objeto del proceso, (iii) Se vincula porcentaje 
mínimo de personal colombiano. 

b) Se entiende por Servicio nacional en los Contratos que no se deben cumplir en 
Colombia cuando: (i) Prestado por una persona natural colombiana o por un residente en 
Colombia, o por persona jurídica constituida de acuerdo con la legislación colombiana, o 
por oferente plural conformado por nacionales colombianos. 

 
c) Los extranjeros con trato nacional podrán definir en su oferta si aplican la regla de origen 

prevista en el Decreto 680 de 2021, o cualquiera de las previstas en Acuerdo Comercial o 
Norma Comunitaria. 



 
 
 
 

 

Acreditación del criterio: 
 

Calidad Acreditación 
Persona natural 
colombiana Cedula de ciudadanía 

Persona natural 
residente en Colombia Visa de residente 

Persona jurídica 
constituida de acuerdo 
con la legislación 
colombiana 

Certificado de existencia y representación emitida por la autoridad 
competente. 

Oferente plural 

(i) Documento de constitución de oferente plural 
(ii) Documentos para acreditar las calidades de persona natural 
colombiana y/o persona natural residente en Colombia y/o persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana. 

Oferente plural 
conformado por 
nacionales y un 
extranjero con trato 
nacional 

(i) Documento de constitución de oferente plural 
(ii) Documentos para acreditar las calidades de persona natural 
colombiana y/o persona natural residente en Colombia y/o persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana. 
(iii) Documento que acredita la nacionalidad del extranjero con trato 
nacional. 

Bienes colombianos 
relevantes 

Existencia de los bienes den el Registro Nacional de Productores de 
Bienes Nacionales. 

Vinculación de personal 
colombiano 

Acreditación de vinculación de empleados o CONTRATISTAS por 
prestación de servicios colombianos, que no podrá ser inferior al 40% 
total de empleados y CONTRATISTAS asociados al cumplimiento del 
Contrato. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la 
de un oferente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

Acreditación del criterio: 
 

Calidad Acreditación 

Mujer cabeza de 
familia 

Deberá ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las 
circunstancias básicas del respectivo caso (de acuerdo con la definición 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993) y sin que por este concepto se causen 
emolumentos notariales a su cargo. 
 
Autorización expresa del titular de la información del tratamiento de datos 
sensibles de conformidad con la Ley 1581 de 2012. 

Mujer víctima de 
violencia intrafamiliar 

La medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena (en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades indígenas). 
 
Autorización expresa del titular de la información del tratamiento de datos 
sensibles de conformidad con la Ley 1581 de 2012. 

Persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente 

El Representante Legal y el Revisor Fiscal o el Representante Legal y el 
Contador -según corresponda-, deben certificar que más del 50% de la 
composición accionaria o cuotas de la persona jurídica se encuentra 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres de violencia 



 
 
 
 

 

Calidad Acreditación 
intrafamiliar  
 
Autorización expresa del titular de la información del tratamiento de datos 
sensibles de conformidad con la Ley 1581 de 2012. 

Oferente plural 
constituido por 
mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar 

(i) Allegar documento de constitución de oferente plural. 
(ii) Acreditar la condición de mujer cabeza de familia y/o víctima de 
violencia intrafamiliar de cada una de las mujeres con dicha condición de 
cada uno de los integrantes del oferente plural. 
(iii) Autorización expresa del titular de la información del tratamiento de 
datos sensibles de conformidad con la Ley 1581 de 2012. 

Oferente plural en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente 

(i) Allegar documento de constitución de oferente plural. 
(ii) El Representante Legal y el Revisor Fiscal o el Representante Legal y 
el Contador -según corresponda-, deben certificar la participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o víctimas de violencia 
intrafamiliar. 
(iii) Acreditar la condición de mujer cabeza de familia y/o víctima de 
violencia intrafamiliar de cada una de las mujeres con dicha condición 
integrantes del oferente plural. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas 

en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.  

 
Acreditación del criterio 
 

Calidad Acreditación 

Oferente singular 

(i) Certificación expedida por la oficina del Ministerio del Trabajo en la cual 
se acredite que por lo menos el 10% de su nómina está en condición de 
discapacidad. 
(ii) Se debe acreditar que el personal ha sido contratado por lo menos un 
(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del proceso o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un año.. 
(iii) El oferente debe manifestar que mantendrá al personal por un lapso 
igual al término de ejecución del Contrato. 
(iv) Certificados de aportes de Seguridad Social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación es inferior a un año. 

Oferente Plural 

(i) Documento de constitución de oferente plural. 
(ii) Certificación expedida por la oficina del Ministerio del Trabajo en la cual 
se acredite que por lo menos el 10% de su nómina está en condición de 
discapacidad, el proponente que acredite esta condición debe tener una 
participación de por lo menos el 25% en la estructura plural y aportar 
mínimo el 25% de la experiencia acreditada en la oferta 
(iii) Certificados de aportes de Seguridad Social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación es inferior a un año. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

Acreditación del criterio 
 

Calidad Acreditación 
Persona natural o La persona natural, representante legal de la persona jurídica 



 
 
 
 

 

Calidad Acreditación 
persona jurídica o el revisor fiscal según correspondacertificarán bajo la 

gravedad de juramento el número de personas vinculadas en 
su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y 
que cumplieron la edad de pensión. 
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
Se debe acreditar que el personal ha sido contratado por lo 
menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
proceso; Certificados de aportes de Seguridad Social del 
último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un año. 
Se deberá aportar certificado de cada uno de los trabajadores 
en dicha condición, en el que manifieste bajo la gravedad de 
juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar 
o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión, junto con el 
documento de identificación. 
 

Oferente Plural 

El Representante Legal certificará bajo la gravedad de 
juramento las personas vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o sobrevivencia y que cumplieron la edad de 
pensión. 
Se deberá aportar certificado de cada uno de los trabajadores 
en dicha condición, en el que manifieste bajo la gravedad de 
juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar 
o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión, junto con el 
documento de identificación. 
 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 

en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

Acreditación del criterio 



 
 
 
 

 

Calidad Acreditación 

Persona natural o 
persona jurídica 

La persona natural, representante legal de la persona jurídica 
y el revisor fiscal certificarán bajo la gravedad de juramento el 
número de personas vinculadas a su nómina, número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera 
o gitana. 
 
Se debe acreditar que el personal ha sido contratado por lo 
menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
proceso o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un año.. 
 
Se deberá allegar copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del en el cual acredite que el trabajador pertenece a 
dicha población, y el certificado de aportes a seguridad social 
del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 
 
Autorización expresa del titular de la información del 
tratamiento de datos sensibles de conformidad con la Ley 
1581 de 2012. 

Oferente plural 

El Representante Legal certificará que por lo menos el diez 
(10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a la 
población negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. 
 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del oferente plural. 
 
Se deberá allegar copia de la certificación expedida  por el 
Ministerio del Interior. en el cual acredite que el trabajador 
pertenece a dicha población. 
 
Certificado de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
Autorización expresa del titular de la información del 
tratamiento de datos sensibles de conformidad con la Ley 
1581 de 2012. 

 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un oferente plural 
constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 

 
Acreditación del criterio 
 

Calidad Acreditación 
Persona natural o 

jurídica  
  
La persona natural deberá allegar cualquiera de los siguientes: 



 
 
 
 

 

(i) La certificación en las desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz; 
(ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual; 
(iii) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización que acredite que la persona se encuentra 
en proceso de reincorporación o reintegración; 
(iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. 
 
También se deberá aportar la copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. Y deberá allegar autorización expresa del 
titular de la información del tratamiento de datos sensibles de 
conformidad con la Ley 1581 de 2012. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o 
el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación, y adjuntará cualquiera de los certificados que 
deben allegar las personas naturales, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que 
está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Autorización expresa del titular de la información del 
tratamiento de datos sensibles de conformidad con la Ley 1581 
de 2012. 

Oferente Plural Se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para 
lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación. 
 
Autorización expresa del titular de la información del 
tratamiento de datos sensibles de conformidad con la Ley 1581 
de 2012. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un oferente plural siempre que: (a) esté conformado por al 

menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el oferente plural; 
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o 
la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia      o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del oferente plural. 



 
 
 
 

 

Acreditación del criterio 
 
La acreditación de este numeral se surtirá de la siguiente forma: 
 
a) Mujer cabeza de familia: Declaración ante Notario en la que se acredite dicha situación. 
b) Personas en proceso de reintegración o reincorporación: (i) La certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz; (ii) El 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual; (iii) El certificado que emita la Agencia para 
la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso 
de reincorporación o reintegración; (iv) Cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. 

c) Autorización expresa del titular de la información del tratamiento de datos sensibles de 
conformidad con la Ley 1581 de 2012. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
oferente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Acreditación del criterio 
 

Calidad Acreditación 

Mipyme 

(i) Se acreditará bajo gravedad de juramento que la Mipyme, 
tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015.  
(ii) Se verificará en el certificado de existencia y representación 
legal.  

Cooperativas o 
asociaciones 
mutuales 

(i) Se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la autoridad competente  
(ii) Se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015. 

Oferente Plural 
constituido por 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales  

(i) Cada uno de los integrantes acreditará bajo gravedad de 
juramento el tamaño empresarial establecido de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015.  
(ii) Cada uno de los integrantes acreditará el certificado de 
existencia y representación legal.  
(iii) Se preferirá la oferta de aquellos oferentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes de las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el oferente plural constituido por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

Acreditación del criterio 
 

Calidad Acreditación 

Micro o Pequeña 
Empresa 

Bajo la gravedad de juramento certificar la condición de micro o 
pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015.  

Cooperativa o 
Asociación Mutual 

Se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la autoridad competente.  

Oferente Plural 
constituido por Micro 
y/o Pequeñas 

(i) Cada uno de los integrantes acreditará bajo gravedad de 
juramento el tamaño empresarial establecido de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015.  



 
 
 
 

 

Calidad Acreditación 
Empresas, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales 

(ii) Cada uno de los integrantes acreditará el certificado de 
existencia y representación legal.  
(iii) Se preferirá la oferta de aquellos oferentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes de las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015. 

 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 

contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco  por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta 
presentada por un oferente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por  lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del oferente plural. 

Acreditación del criterio 
 

Calidad Acreditación 

Oferente Singular 

Se aportará el certificado expedido por el Representante Legal 
y el Revisor Fiscal o el Representante Legal y el Contador, 
donde acredite el veinticinco (25%) del total de pagos realizados 
a Mipymes, Cooperativas o Asociaciones Mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente.  

Oferente Plural  

(i). Acreditar que está conformado por al menos una Mipyme, 
Cooperativa o Asociación Mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco (25%). 
(ii). Acreditar la Mipyme Cooperativa o Asociación Mutual aporte 
mínimo el veinticinco (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta. Se verificará a través del documento de constitución del 
oferente plural y los documentos presentados para la 
evaluación de experiencia realizada por la Entidad.  
(iii). Ni la Mipyme Cooperativa o Asociación Mutual, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del oferente plural.  

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

Acreditación del criterio 
Para la acreditación del presente factor de desempate se deberá allegar el certificado de existencia 
y representación legal que cumpla los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018. Para 
proponentes plurales, cada integrante deberá allegar el certificado mencionado. 

 
12. Si con la aplicación de los criterios de desempate, los oferentes continúan empatados, se 

seleccionará la mejor oferta mediante el siguiente procedimiento:  

 
• Se toman los últimos dos dígitos de la Cédula de Ciudadanía de los oferentes empatados.  

• Se saca el certificado de la TRM que pueden encontrar en la Superfinanciera.  



 
 
 
 

 

• Si los últimos dos dígitos de la TRM son par, se van a tomar para la elegibilidad los 
números más cercanos por encima a la TRM y si es impar los números más cercanos por 
debajo a la TRM. 

• Se toma los dígitos de las cédulas y se busca cuál está más cercano a los dos dígitos 
con base en la regla anterior. 

 
La TRM válida es la que emite la Superfinanciera para ser válida para el día siguiente, a la fecha de 
cierre del proceso.  
 
Nota 1: Al momento de esta diligencia los oferentes deberán acreditar la facultad legal para participar 
en el mismo, ya sea por ser el oferente, su representante legal, o por estar debidamente autorizado 
por este último mediante poder para actuar a su nombre.  
Nota 2: La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación de 
la oferta, no será subsanable por ser criterio de desempate, en todo caso, la no presentación de la 
información requerida no restringe la participación del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta, 
salvo que la información o documentación omitida constituya parcial o totalmente un requisito 
jurídico, técnico o financiero habilitante.  
 
2.10.2. ÚNICO PROPONENTE CALIFICADO COMO HABIL. 

 
En el evento que solo un proponente se clasifique como habilitado en todos los criterios solicitados 
en el pliego de condiciones, el Departamento, procederá a verificar los aspectos técnicos y el precio 
de su oferta, este último criterio deberá cumplir con los requisitos que a continuación se detallan:  
 
El costo total corregido de la propuesta no excede el de la disponibilidad presupuestal establecidas 
en los presentes pliegos de condiciones, de lo contrario, la propuesta se considerará NO HABIL, es 
decir, no se tendrá en cuenta para la adjudicación del contrato.  
 

   El costo total de la propuesta se determinará con base en la información consignada en el Formulario 
de la oferta. Si la única propuesta hábil se considera como favorable para la entidad, de conformidad 
con los criterios legales de selección objetiva, el contrato podrá ser adjudicado.  
 
2.11. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.   
 
El departamento de Sucre rechazará aquellas propuestas que no se ajusten a las exigencias de 
estos Pliegos de Condiciones, a menos que hubiere posibilidad de saneamiento, conforme a lo 
previsto en el mismo y en la Ley. 
 
Además de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes: 
 
1. Cuando la propuesta no se ajuste al pliego de condiciones, es decir, cuando carece de alguno 

de los documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo 
estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar. 

2. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un 
documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado, de conformidad con lo 
estipulado en la Ley 1882-2018. 

3. Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta 
persona o cuando existan dos o más propuestas bajo el mismo nombre o con nombres 
diferentes, efectuadas por el mismo proponente, lo cual se concluirá de la presentación, firma, 
formatos, etc. 

4. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona Jurídica o los miembros 
del consorcio o unión temporal o sociedades de Objeto único que presentan propuesta, 



 
 
 
 

 

pertenezcan a otro proponente que también haya presentado propuesta para el presente 
proceso de selección. 

5. Cuando se compruebe colusión o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para 
la selección objetiva. 

6. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad establecidas en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y 
en las demás disposiciones legales vigentes. 

7. Cuando la propuesta se presente de forma extemporánea. 
8. Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos falsos, 

tergiversados, alterados, inexactos tendientes a inducir a error a la Entidad. 
9. Cuando el valor de la propuesta se encuentre por encima del presupuesto oficial o sea 

artificialmente baja, sin que haya sido justificado el valor ofertado. 
10. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtención de correspondencia interna, 

proyectos de concepto de verificación y ponderación o de respuesta a observaciones no 
enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a petición de parte. 

11. Cuando la persona jurídica no esté constituida al día de la presentación de la propuesta. 
12. Cuando el proponente no cumpla con los requisitos para participar. 
13. Cuando los Proponentes no cumplan con las especificaciones mínimas establecidas en el 

presente pliego. 
14. La no manifestación de interés en participar con el fin de conformar la lista de oferentes de 

conformidad con el Decreto 1082 de 2015. 
15. La no entrega de la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta tal como lo dispone 

el parágrafo 3° del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 
16. Cuando el formulario de propuesta económica, no contenga o incluya la totalidad de los ítems 
requeridos. 
17. Cuando exista discrepancia entre el valor total ofertado en la plataforma secop (cuestionario 
económico) y el establecido en el documento anexo formulario de propuesta económica. 
18. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural presente 
o haga parte en más de una propuesta para el presente Proceso de Contratación. 
19. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el 
Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 
20. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa 
en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 
21. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad. 
22. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma 
de rango constitucional o legal. 
23. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no se encuentre acorde o no le 
permita ejecutar el objeto del Contrato, con excepción de lo previsto para las sociedades de objeto 
indeterminado. 
24. Cuando se supere el valor unitario ofertado con respecto al mismo valor unitario del 
presupuesto oficial. 
25. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 
unidades o cantidades señaladas en el formulario de la oferta económica. 
26. No ofrecer el valor de un precio unitario.  
27. No presentar oferta económica. 
28. Las demás previstas en la ley y/o el incumplimiento de los términos y condiciones del 
SECOP. 
 

2.12. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA:  
 
El número mínimo de participantes en el presente proceso de selección es uno (1), cuando solo se 
presente una propuesta hábil y ésta puede ser considerada como favorable para la entidad, la 
adjudicación se surtirá de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, teniendo en 
cuenta los criterios legales de selección objetiva 



 
 
 
 

 

 
2.13.  DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO. 
 
Durante el término previsto para la adjudicación del contrato, el Departamento de Sucre podrá 
declarar desierto el presente proceso, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia 
objetiva de la propuesta más favorable. Específicamente cuando no se presente ningún oferente o 
los que se presenten no llenen los requisitos exigidos. 
  



 
 
 
 

 

CAPITULO III 

CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
3. OBJETO 
 
El objeto del contrato es “MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LAS ZONAS COMUNES DE LA 
GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE”. 
 
3.1 FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO. 

 
Notificada la resolución por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido o su 
representante legal deberá aprobar en la plataforma del SECOP II, dentro del día hábil siguiente al 
envío del contrato electrónico. 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedará a favor del 
DEPARTAMENTO, en calidad de sanción, las acciones legales conducentes al reconocimiento de 
perjuicios causados y no cubiertos por el costo del depósito o garantía. 
 
3.2 ORDEN DE INICIACIÓN. 
 
Una vez se suscriba el acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución. 
 
3.3 INCUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO. 
 
Si el contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificará 
por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o 
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un 
plazo de ocho (8) días hábiles, el DEPARTAMENTO tomará las medidas que considere necesarias. 
En razón a lo anterior, las consecuencias que se deriven para la ejecución de los trabajos o a terceros 
serán asumidas integralmente por el supervisor. 
 
A) MULTAS: La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las 
obligaciones del contrato, dará lugar a la aplicación de multas sucesivas por una suma equivalente 
al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada semana de atraso, las cuales sumadas no 
superarán el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las partes acuerdan que el valor de las 
multas se descontará por EL CONTRATANTE del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere. B) 
PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento por parte de CONTRATISTA de cualquiera de las 
obligaciones, EL CONTRATISTA  pagará al CONTRATANTE a título de pena, una suma equivalente 
al diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que el contratante, hará efectiva mediante de 
los saldos que adeude al contratista si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizada 
con la simple suscripción del presente contrato; si esto no fuere posible se cobrará por vía judicial o 
por Jurisdicción Coactiva o por el mecanismo de la compensación. La aplicación de la cláusula penal 
no excluye la indemnización de perjuicios no cubiertos por la aplicación de dicha sanción 
 
3.4 LIQUIDACIÓN FINAL. 
 
Se efectuará de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
019 de 2012, la cual se hará efectiva dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalización. 
 
3.5. CADUCIDAD 
 
El Departamento podrá declarar la caducidad administrativa de este contrato por medio de resolución 
motivada, a través de la cual lo dará por terminado y ordenará su liquidación, cuando el Contratista 



 
 
 
 

 

incurra, con ocasión del contrato, en cualquiera de las causales de caducidad que señala la Ley. 
Declarada la Caducidad el Supervisor hará una relación detallada de los trabajos realizados hasta la 
fecha de ejecutoria de la resolución que la declare, las cuales se consignaran en un acta que deberá 
llevar visto bueno del Departamento de Sucre. Declarada la caducidad, el contratista se hará 
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley 80 de 1993 y en el presente pliego. Si el 
Departamento de Sucre se abstiene de declarar la caducidad, adoptará las medidas de control e 
intervención necesarias para garantizar la continuidad de los trabajos objeto del contrato. 
 
3.6 SUPERVISIÓN. 
 
La supervisión del presente contrato estará a cargo de la Secretaría de Recursos Físicos, quien 
velará por que el contrato se ejecute con el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales 
pertinentes. 
 
El supervisor ejercerá, en nombre del DEPARTAMENTO, supervisión y control integral sobre el 
contrato, para lo cual podrá, en cualquier momento, exigir al CONTRATISTA la información que 
considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y 
ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de 
la celebración del contrato. 

El supervisor está facultado para revisar todos los documentos del contrato, cuando, por razones 
técnicas, económicas, ambientales, jurídicas o de otra índole, el CONTRATISTA solicite cambios o 
modificaciones. 

Así mismo, el supervisor está autorizado para ordenarle al CONTRATISTA la corrección, en el menor 
tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y 
procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que 
llegaren a surgir durante la ejecución del contrato. 

3.7. GARANTIAS: 
 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla 
con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la Garantía presentada será susceptible de aclaración 
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega 
de la Garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 
 
El Proponente presentará la Garantía de seriedad de la oferta sobre el lote de mayor valor en relación 
con los cuales allegó oferta. 
 
Las características de las Garantías son las siguientes: 
 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario Departamento de Sucre identificado con el NIT 892.280.021-1 

Amparos La sanción derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  
Valor 

asegurado 
Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación 
  



 
 
 
 

 

Característica Condición 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tendrá que relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación.  

 
Si en desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente deberá 
ampliar la vigencia de la Garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y 
cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no 
podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda 
hacer efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 
 
GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 
GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO  
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la 
Garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes 
contados a partir de la firma del Contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía 
tendrá las siguientes características: 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para 
Entidades Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario Departamento de Sucre identificado con el NIT 892.280.021-1 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 
Amparo Vigencia  Valor Asegurado 
Cumplimiento general del 
Contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le impongan 

Plazo de ejecución 
del contrato y seis 
(6) meses más. 

Diez por ciento 
(10%) del valor del 
contrato. 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
contratista haya de utilizar en 
el territorio nacional para la 
ejecución del contrato 

Plazo del contrato 
y tres (3) años 
más. 

Diez por ciento 
(10%) del valor del 
contrato. 

Estabilidad y calidad de las 
obras ejecutadas entregadas 
a satisfacción 

Cinco (5) años a 
partir de la fecha 
del recibo a 
satisfacción de la 
obra. 

Diez por ciento 
(10%) del valor del 
contrato.  

 
 



 
 
 
 

 

Característica Condición  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio respectiva, y no 
sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Cuando el 
Contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir el 
nombre, el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 

• Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unión Temporal 
o Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes 
del Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

• Número y año del Contrato  
• Objeto del Contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las Garantías en los eventos 
de adición y/o prórroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantía por parte del Contratista 
o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se 
iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 
 
El Contratista será responsable de la reparación de los defectos que puedan comprobarse con 
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra Amenaza Ruina en todo o en 
parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y 
montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y mano de obra 
deficientes utilizados en la construcción. 
 
El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se 
ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se 
considerarán vigentes por un período de Garantía de cinco (5) años contados a partir de la fecha del 
recibo a satisfacción de la obra, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 2060 del Código Civil. El 
Contratista procederá a reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le señale en la 
comunicación escrita que le enviará al respecto. 
 
Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la Garantía respectiva 
y el Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la Entidad podrá hacer 
efectiva la Garantía de estabilidad estipulada en el Contrato. Si las reparaciones que se hacen 
afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que puedan llegar a afectar el buen 
funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad podrá exigir la ejecución de 
nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificación escrita que le enviará dentro de los 
treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o terminación de las reparaciones. 
 
GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 



 
 
 
 

 

El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: 
 

Característica Condición 
Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados Departamento de Sucre identificado con el NIT 892.280.021-1 y el 
Contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la cámara de comercio respectiva, 
y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea una Unión 
Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unión 
Temporal o Consorcio), la Garantía deberá ser otorgada por todas las 
personas que conforman el Proponente Plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación.  

Valor Doscientos (200) SMMLV. 

Vigencia Igual al período de ejecución del Contrato. 
Beneficiarios Departamento de Sucre identificado con el NIT 892.280.021-1 

Amparos 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas. El 
seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como 
mínimo los amparos descritos en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del Contrato  
• Objeto del Contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10 
%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad dentro del mismo 
término establecido para la Garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de 
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El Contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 
 
 3.8. LA INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTÁ COBIJADA POR UN 
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL 
ESTADO COLOMBIANO: 



 
 
 
 

 

El proceso de contratación está sujeto a los Acuerdos Comerciales que se relacionan en la tabla 
incluida en el presente numeral, de conformidad con el análisis realizado con base en las reglas 
establecidas en la sección 4.5 y Anexo 2: Aplicación de los Acuerdos Comerciales para Entidades 
Estatales del nivel departamental del “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS 
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN” expedido por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública- Colombia Compra Eficiente.1  
 
El presente proceso de contratación está cubierto según la tabla que se presenta a continuación: 
  

ACUEDO 
COMERCIAL 

Vigente 
en 

Colombi
a. 
 

Entidad 
Estatal 

Cubierta 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable 

al 
Proceso 

de 
Contrataci

ón 
 

Proceso de 
Contratació

n 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

SI/NO SI/NO SI/NO/NA SI/NO SI/NO 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI SI NO NA NA 
México SI NO NA NA NA Perú SI SI NO 

Canadá SI NO NA NA NA 
Chile SI SI NO NA NA 
Corea SI SI NO NA NA 
Costa Rica SI SI NO NA NA 
Estados Unidos SI SI NO NA NA 
Estados AELC SI SI NO NA NA 
México SI NO NA NA NA 

Triángu
lo Norte 
 

El 
Salvador SI SI SI Aplica No 

38 NA 

Guatemala SI SI SI NA SI 
Honduras SI NO NA NA NA 

Unión 
Europe
a 

Reino 
Unido  SI SI NO NA NA Irlanda del 
Norte 

Israel SI SI NO NA NA 
Comunidad Andina SI SI SI NO SI 

 
3.9ANÁLISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO 
 
Ver estudio previo. 

3.10 DE INDEMNIDAD.  
El contratista se obliga a mantener al DEPARTAMENTO indemne de cualquier reclamación 
proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del contratista enmarcadas dentro de la 
ejecución del presente contrato. 
 
3.11 CLAUSULAS EXCEPCIONALES.  
 
El DEPARTAMENTO podrá ser uso en las clausulas excepcionales de terminación, modificación e 

 
1 https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-reciprocidad  

https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-reciprocidad


 
 
 
 

 

interpretación unilateral del contrato en los términos de la ley 80 de 1993.  
 
3.12. FORMA DE SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. 
 
En el evento de presentarse diferencias derivadas de la ejecución del contrato, las partes deberán 
acudir para solución, inicialmente, a mecanismos directos como la conciliación extrajudicial, la 
amigable composición y la transacción. Agotada dicha instancia, sin llegar a una solución equitativa 
y justa, las partes quedarán en la libertad de acudir a los mecanismos legales que consideren 
apropiados para tal fin. 
 
 

 
GOBERNACIÓN DE SUCRE 

  



 
 
 
 

 

 
 

 
ANEXO No. 1 

CARTA DE PRESENTACIÓN 

 

Señores 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Ciudad. 

Proceso No. SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° xxxxx 
 

El (Los) 
suscrito(s)_______________________________________________________________________
_____________________________________    de  acuerdo con las  condiciones que se  estipulan 
en los  documentos  de  Invitación, hacemos  la  siguiente propuesta 
para___________________________________________________________________________
_________________y  en  caso  de  que  la GOBERNACIÓN  DEL  DEPARTAMENTO  DE SUCRE, 
nos adjudique  el  contrato  objeto  de  la  presente  selección  abreviada menor cuantía  nos 
comprometemos a suscribir el contrato correspondiente. 

Declaramos así mismo: 

1)- Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los aquí firmantes. 

2)- Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta 
propuesta ni en el contrato que de ella se derive. 

3)- Que conocemos la información general y especial y demás documentos del pliego de condiciones 
y aceptamos los requisitos en ellos contenidos. 

4)-Que hemos recibido las siguientes adendas (si los hubo) y aceptamos su contenido. 

Adenda N° _____ de fecha ___________________ 

5)-Que hemos recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas (si las hubo) y 
aceptamos su contenido: 

Información sobre preguntas y respuestas No. _____de fecha __________ 

6)- Que  nos  comprometemos a  ejecutar  el  contrato  de  conformidad con  lo  solicitado en  el 
pliego de condiciones, por el termino de _______________________, contado a partir del de la 
suscripción del  acta de  iniciación de  labores, previa  aprobación de la garantía única y del registro 
presupuestal. 

7)-  Que  si  se  nos  selecciona  para  iniciar  la  ejecución  del  contrato,  nos  comprometemos  a 
constituir la garantía única y a suscribir el contrato dentro de los términos señalados para ello. 

9)- Que la siguiente propuesta consta de_______________ (    ) folios debidamente numerados y  
rubricados y  que  la misma  la hemos presentado en estricto orden de conformidad con la 
numeración del pliego. 



 
 
 
 

 

10) Que manifiesto expresamente que acepto que se me notifique personalmente a través de  correo 
electrónico todos los actos administrativos que se desarrollen durante el presente proceso de 
selección. 

Atentamente, 
Nombre o Razón Social  del Proponente ___________________ 
Nombre del Representante   ___________________  
NIT o Cédula de Ciudadanía    No________________ de________ 
Dirección     ___________________ 
Ciudad      ___________________ 
Teléfono     ___________________ 
Fax      ___________________ 
Correo electrónico    ___________________ 
___________________________ 

FIRMA Y SELLO 

NOTA: Ninguna estipulación de esta Carta de Presentación, reemplaza la información o 
documentación exigida en el Pliego de Condiciones. 

  



 
 
 
 

 

 

 

ANEXO No. 2 

DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 
PROHIBICIONES Y/O CONLFICTO DE INTERES PERSONA JURÍDICA 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO: N° SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SA -XXX 

EL suscrito _____________________________________________(Nombre del representante 
legal),  en mi calidad de Representante Legal de la persona jurídica denominada 
________________________, respectivamente manifiesto por este documento, que ni la persona 
jurídica que represento, ni el suscrito nos encontramos incursos en las inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratación estatal (Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado CAPACIDAD JURÍDICA del 
Manual denominado “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos 
de Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto de interés para contratar con el 
DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Teléfono  ____________________________________________ 

Telefax  ___________________________________________ 

Ciudad  _________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 

________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal 

  



 
 
 
 

 

 

 

ANEXO No. 2.1. 

DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 
PROHIBICIONES- PERSONA NATURAL 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO: N° SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SA -XXXX 

EL suscrito _____________________________________________,  en mi calidad de persona 
natural y propietario del establecimiento de comercio denominado ___________, respectivamente 
manifiesto por este documento, que el suscrito no se encuentra incurso en  las inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratación estatal (Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado CAPACIDAD JURÍDICA del 
Manual denominado “ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos 
de Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto de interés para contratar con el 
DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Teléfono  ____________________________________________ 

Telefax  ___________________________________________ 

Ciudad  _________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 

_______________________________ 

 Nombre y firma de la persona natural 

  



 
 
 
 

 

 

 

ANEXO No. 2.2. 

DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 
PROHIBICIONES-   UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS Y PROMESA DE SOCIEDAD 

FUTURA 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO: N° SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SA -XXXX 

EL suscrito _____________________________________________(Nombre del representante 
legal del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura),  en mi calidad de Representante 
Legal del _________________________________ (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura) manifiesto por este documento, que ni el suscrito, ni los miembros de 
________________________________, nos encontramos incursos en las inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratación estatal (Ley 
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado CAPACIDAD JURÍDICA del 
Manual denominado “ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos 
de Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto de interés para contratar con el 
DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Teléfono  ____________________________________________ 
Telefax  ___________________________________________ 
Ciudad  _________________________________________ 
En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 
_______________________________ 
 Nombre y firma de la persona natural 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO No. 3 
MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIO 

Sincelejo, 



 
 
 
 

 

Señores 
GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 
Ciudad. 
PROCESO: N° SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SA -XXXX 
       
Los  suscritos,  __________________  (nombre  del  Representante  Legal)  y __________________  
(nombre  del  Representante  Legal),  debidamente  autorizados  para actuar  en nombre y 
representación de _________________________ (nombre o razón social del  integrante)  y  
___________________________  (nombre  o  razón  social  del  integrante), respectivamente,  
manifestamos  por  este  documento,  que  hemos  convenido  asociarnos  en CONSORCIO,  para  
participar  en  la  selección  abreviada  de  la  referencia  cuyo  objeto  es 
____________________________, y por lo tanto, expresamos lo siguiente: 
1.  La duración de este Consorcio será igual al término de la ejecución y liquidación del contrato. 
2.  El Consorcio está integrado por: 
NOMBRE        PARTICIPACIÓN 
    (%) (1) 
_________________________   ______________ 
_________________________     ______________ 
_________________________    ______________ 
(1)El total de la columna, es  decir  la  suma  de  los  porcentajes  de  participación de los miembros, 
debe ser igual al 100%. 
3.  El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 
4.  La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 
5.  El representante del Consorcio es ____________________________ (indicar el nombre), 
identificado con C.C. No.  ______________ de ____________________,  quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación,  firmar  
el  contrato  y  tomar  todas  las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecución y 
liquidación  del  contrato  con  amplias y suficientes facultades. 
6.  La sede del Consorcio es: 
Dirección de correo   ___________________________________________ 
Dirección electrónica  ___________________________________________ 
Teléfono     ___________________________________________ 
Telefax     ___________________________________________ 
Ciudad     ___________________________________________ 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 200__ 
______________________________________________ 
(Nombre y  firma  del Representante Legal  
de cada uno de los integrantes) 
______________________________________________ 
(Nombre y  firma  del Representante Legal del Consorcio) 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANEXO No. 4 

MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

Sincelejo, 

Señores 



 
 
 
 

 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Ciudad. 

PROCESO: N° SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SA -X 

Los suscritos,__________________(nombre  del  Representante  Legal) y 
__________________(nombre del Representante Legal),debidamente  autorizados para actuar en 
nombre y representación de ______________________(nombre  o razón  social del integrante) y 
___________________________ (nombre o razón social del integrante),respectivamente,  
manifestamos  por  este documento, que  hemos  convenido asociarnos  en UNIÓN TEMPORAL 
para participar en la invitación pública de la referencia, cuyo objeto es _______, y por lo tanto, 
expresamos lo siguiente: 

1.  La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación del contrato. 

2.  La Unión Temporal está integrada por: 

NOMBRE    TÉRMINOS Y EXTENSIÓN   COMPROMISO 

DE PARTICIPACIÓN EN LA    (%) (2) 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO (1) 

   ___________________ ________________________________  ________________ 

   ___________________ ________________________________  ________________ 

(1)Discriminar en función de los  ítems establecidos en el  presupuesto  oficial, para cada uno de los 
integrantes. 

(2)El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe 
ser igual al 100%. 

3.  La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 

4.  La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria. 

5.  El representante de la Unión Temporal es____________________ (indicar  el nombre), 
identificado con la cédula de ciudadanía No.____________,  de__________, quien está 
expresamente facultado para firmar y presentar la oferta y, encaso de salir favorecidos con la 
adjudicación, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias 
respecto a la ejecución y liquidación del mismo, con amplias y suficientes facultades. 

 

 

 

6.  La sede de la Unión Temporal es: 

Dirección de correo  ___________________________________________ 

Dirección electrónica ___________________________________________ 

Teléfono     ___________________________________________ 



 
 
 
 

 

Telefax     ___________________________________________ 

Ciudad     ___________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 200__. 

______________________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal 

de cada uno de los integrantes) 

______________________________________________ 

(Nombre y  firma  del Representante Legal de la Unión Temporal 

  



 
 
 
 

 

 
ANEXO No. 5 

DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO 
Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA 

  
MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 

  
El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que las multas, que a continuación 
relaciona, son las únicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales:  
 

Entidad contratante Número de 
identificación del 
contrato 

Tipo de sanción Fecha de ejecutoria 
de la sanción 

    
 

EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA 
  
El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que los únicos amparos de la garantía única 
que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto Administrativo ejecutoriado, 
son los siguientes:  
  

Entidad contratante Número de 
identificación del 
contrato 

Tipo de amparo Fecha de ejecutoria 
del acto 
administrativo 

    
 
El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusión dentro de la 
propuesta de este formato. 
 
 
 
 
Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------ 
Nombre 
Cédula 
 
  



 
 
 
 

 

 
ANEXO No. 6 

 
DECLARACIONES BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO EN CUMPLIMIENTO DE 

LA LEY 1474 DE 2011 
 
 
YO, __________________________, identificado con ____________, declaro bajo la gravedad de 
juramento que no ha sido condenado penalmente por delitos contra la administración pública cuya 
pena sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio del Estado y que no he sido condenado 
por delitos dolosos relacionados con la pertenencia, promoción o financiación de grupos ilegales, 
delitos de lesa humanidad, narcotráfico en Colombia o en el exterior, o soborno transnacional. 
 
De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni las personas que se encuentren 
dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil han financiado la 
campaña política de la actual entidad con aportes superiores al dos punto cinco por ciento (2,5%) de 
las sumas máximas a invertidas en la elección. 
 
Por último declaro que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar con la entidad.  
 
 
 
 
Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------  
Representante Legal 
Nombre 
Cédula 

 
 
 
  



 
 
 
 

 

 
 

ANEXO No. 7 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
El (los) suscrito(s) a saber: -------------------------------------, quien(es) en adelante se denominará(n) EL 
PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 
PRIMERO: Que el (NOMBRE DE LA ENTIDAD), realizó la SELECCIÓN _______ 
No.----------------------- 
 
SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano y de la 
entidad para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de 
rendir cuentas; 
 
TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de selección aludido 
en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia 
que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente 
documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS EL PROPONENTE, mediante suscripción 
del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 
1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún 
funcionario público en relación con su Propuesta, con el proceso de selección antes citado, ni con la 
ejecución del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta, 
 
1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente 
comisionista independiente lo haga en su nombre; 
 
1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados 
y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el 
cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el 
presente proceso de selección y la relación contractual que podría influir en las condiciones de 
ejecución o de interventoría del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas 
que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecución 
o interventoría del contrato; y ii) no ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la entidad durante 
el desarrollo del Contrato. 
 
 
 
 
 
 
 
1.4. El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas 
que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección arriba identificado, o como efecto la 
distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia 
del proceso de selección indicado en el considerando primero del presente acuerdo. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. El Proponente asume a 
través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en el Pliego de 
condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupción. 
 



 
 
 
 

 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ………………….., a los   
 
 
 
 
 
Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------  
Representante legal    
 
  



 
 
 
 

 

 
 

FORMATO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE 
FORMATO 8A  

 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES 
VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 

NOTA: [Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres 
víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo 
de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La 
información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, 
por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REF: Proceso de Contratación Nro.___ de _____   

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada 
con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de 
acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos 
del artículo 61 del Código de Comercio.  

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia 
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo 
porcentaje de participación:   

Identificación de las mujeres cabeza 
de familia o mujeres víctima de 

violencia intrafamiliar que participan 
en la persona jurídica (Incluir 

nombre y documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

______________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal,  

según corresponda 
 
 
 

FORMATO 8B  
 

 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
 

[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que 



 
 
 
 

 

tengan una participación de por lo menos el Cuarenta por ciento (40 %) en el consorcio o en la unión 
temporal y aporten mínimo el Cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia general habilitante] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _______   

Objeto: _________ 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta de personal 
un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas 
en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución 
de la sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el 
certificado expedido por el Ministerio del Trabajo. 
 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de 
contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso 
igual al del plazo de ejecución del contrato. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 8 C  
 

VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR – PROPONENTE) 
 
[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona 
jurídica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal 
que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciará el 



 
 
 
 

 

representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad 
vinculados de cada uno de sus integrantes] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de ______  

Objeto: _________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor 
fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 
[identificada con el NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores 
de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley es el 
que se relaciona a continuación:  

Número total de 
trabajadores vinculados a 

la planta de personal 

Número de personas mayores no 
beneficiarias a la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de 

pensión 
  

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]  

Número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal de 
los integrantes del proponente plural 

Número de personas mayores, no beneficiarias a 
la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de pensión de 

los integrantes del proponente plural 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
______________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 

 
  



 
 
 
 

 

 
FORMATO 8C 

 
VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 

FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
(TRABAJADOR) 

 
[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que 
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
haya cumplido la edad de pensión] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _______  

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona 
jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado 
a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada con NIT __________], 
certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 8D  



 
 
 
 

 

 
 VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, 

PALENQUERA, RROM O GITANA 
 

[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por 
tanto no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro.____ de ______  

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o 
el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir 
el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor 
fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico 
bajo la gravedad de juramento que: 
 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el 
número de trabajadores vinculados a la nómina] 
 

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre 
y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o 
integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan 
las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

 
 

 
 
 

iii) Así 
mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas 
con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre del 
presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior a un año se 
tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas desde el 
momento de constitución de la misma]. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 
________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural]  

 
 
 

FORMATO 8 E  
 

PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN 
PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

 
Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 

 
Nombre completo   

 
Número de identificación   



 
 
 
 

 

de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o 
reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin 
ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. 
La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por 
tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _____   

Objeto: __________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 
como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 
[identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está soportada de 
acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité 
Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas 
personas.  
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que 
participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de 
participación:   
 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación o 

reintegración (Incluir nombre y 
documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro   

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 
 

FORMATO 8 F 

 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN 
PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del 
integrante del proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este formato lo podrá 
presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal 



 
 
 
 

 

y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.  
 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, 
corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato 
contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el 
SECOP I y II para su conocimiento] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro.____ de _____ 

Objeto: ___________  
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 
[identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del proponente 
plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o 
reincorporación.  

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su 
respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las madres cabeza 
de familia o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración 
(Incluir nombre y documento de 

identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 del 
documento tipo incluir la siguiente redacción:] 

 

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

 

________________________________________ 
 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
 



 
 
 
 

 

  



 
 
 
 

 

FORMATO 8 G  

ACREDITACIÓN MIPYME 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de ______    

Objeto: ___________  
 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la 
persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y 
contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], 
actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] 
declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar 
si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas 
legales vigentes.  

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de 
la siguiente manera:] 

 

__________________________________________________ 

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 
  



 
 
 
 

 

 
 

FORMATO 8 H  
 

PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro. ____ de _____ 

Objeto: __________  
 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y 
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según 
corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar 
si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 
[identificada con el NIT __________], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo 
con nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante 
el año anterior. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de 
la siguiente manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 
 
 

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de 
la siguiente manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del 

representante legal y contador público, según corresponda] 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

FORMATO 9 – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 
 

FORMATO 9A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros 
con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe 
diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje 
correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante 
el “Proceso de contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales 
se presenta oferta.] 
 

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre 
del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del 
representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando 
por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional.  

[Opción 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante 
contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios 
Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodología definida en la Matriz 
4- Bienes nacionales relevantes para la obra pública del sector transporte] 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la 
ejecución del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el 
Pliego de Condiciones:  

No. 
Bien 

nacional 
relevante 

Fecha de 
inscripción 

Fecha de 
vigencia 

No. de partida 
arancelaria 

% de participación  

1.      

2.      

 

 

 

El cumplimiento de esta obligación será verificado por la interventoría o la supervisión, según 
corresponda, durante la ejecución del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, 
órdenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los 
bienes empleados para el desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores 



 
 
 
 

 

inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la 
vigencia del registro de los respectivos bienes.  

[Opción 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos 
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales 
del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]   

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del 
objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en 
el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del xxx por ciento (xx %), sin perjuicio 
de incluir uno superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo 
que deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento 
base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente 
incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea 
por lo menos del xxx por ciento (xx %), sin perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el 
Contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración 
expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal 
nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal.  

[Opción 3. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con 
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad 
de acogerse a la regla de origen de su país]  

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios 
de [indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia 
[indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VI del documento 
base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la 
Comunidad Andina de Naciones]. 

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar 
el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], 
para lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al Formato 9, requeridos para 
demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país].  

Atentamente, 

 

Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

C. C.  _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Ciudad _______________________________________ 

__________________________ 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 

 
 
 



 
 
 
 

 

FORMATO 9B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 
EXTRANJEROS 

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el 
puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También 
podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin 
derecho a trato nacional.]  

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante 
el “Proceso de Contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales 
se presenta oferta.] 

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre 
del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el 
“Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen 
colombiano.  

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano.  

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la 
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base. 
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar 
mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que se 
mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte 
de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.  

Atentamente, 

Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

C. C. _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

 
 
 
 
 
 

ANEXO No. 9 
EXPERIENCIA 

        



 
 
 
 

 

CONTRATANT
E 

OBJET
O 

ESTAD
O (*) 

FORMA DE 
EJECUCIÓ

N (**) 

N° EN 
ELRU

P 

VALO
R 

AÑO(DE 
SUSCRIPCIÓ

N DEL 
CONTRATO) 

VALOR 
EN 

SMML
V 

 
 

       

        
 

TOTAL 
 

       

 
(*)        Indicar si está ejecutado (E), en ejecución (EJ) o suspendido (S) 
(**)     Para cada contrato se debe indicar si se ejecutó en forma individual (I), en Consorcio (C) o en 
Unión Temporal (UT) 
 
En caso de contratos ejecutados en consorcios o unión temporal se deberá informar únicamente el 
valor facturado correspondiente a su porcentaje de participación. 
 
La información incluida en estos cuadros será responsabilidad del proponente, so pena de las 
condiciones legales pertinentes. 
 
 
Firma del proponente: _____________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


